50 PERU | Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo
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ACTA DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

Programa Trabaja Peru

“Afo de la universalizacion de la salud”

PROCESO CAS N° 026-2020-TP/DE/UA-TRABAJA PERU

En la ciudad de Lima, siendo las 12:00 horas del dia 28 de noviembre del 2020, los/las
miembros del Comité de Seleccidn, encargados de llevar adelante el PROCESO CAS N° 026-
2020-TP/DE/UA-TRABAJA PERU, realizaron la calificacién y emisién de los resultados de la
evaluacidn de conocimientos.

1. La Evaluacién de conocimiento fue elaborada sobre la base de treinta (30) puntos siendo,

dieciocho (18) puntos el minimo requerido para pasar la siguiente fase de evaluacion.

2. Siendo asi, con el puntaje obtenido en la calificacién de |la prueba y la evaluacién curricular,
el Comité de Seleccion determind el orden para llevar a cabo la entrevista personal el dia

30/11/2020, en el horario conforme al siguiente detalle:

" APELLIDOS Y NOMBRES intuncon | eusmcionor | Mmoot
CURRICULAR CONOCIMIENTO

1 |ALBURQUEQUE ALBURQUEQUE TINA 28 22 12:00
2 |BECERRA LIZA WILMER FLAVIO 22 30 12:10
3 CARRILLO ALIAGA CLAUDIA FRISA FIORELLA 20 22 12:20
4 ICASTILLO RAMOS CARLOS ALBERTO 18 30 12:30
5 |CHUNA CHINGA JENNIFER PAULINA 18 28 12:40
6 |CONDORI FLORES LISZETH JHASMINA 24 20 12:50
7 |CORNEJO NOLE WILLIAM JOSE 18 20 14:00
8 |CRISANTO GALLEGO LUIS CARLOS 22 26 14:10
9 |CRUZ MERINO RONALD 24 20 14:20
10 |CUBAS RAMIREZ CESAR EMMANUEL 26 30 14:30
11 |DIAZ ZAAVEDRA DAGOBERTO 18 22 14:40
12 [ESPINOZA AGUILAR CAREN PATRICIA 24 30 14:50
13 |ESPINOZA SAUCEDO DAVID SMITH 24 26 15:00
14 |GONZALES AGUAYO FERNANDO 18 30 15:10
15 HUAMAN IPANAQUE EDGAR EMILIO 22 28 15:20
16 |JARA AVILA GIOVANNA IRIS LIZBETH 24 24 15:30
17 |LAPEYRE VALDIVIEZO PIERRE ALESSANDRO - -

ENRIQUE 15:40
18 |MIAZA CRUZ HEBERTH JHON 22 20 15:50
19 |MONTOYA VERGARA LISETH 18 22 16:00
20 |MORAN SILVA MARIA DE LOS ANGELES 22 22 16:10
21 PPENA NINO JOHAN ADEMIR 20 30 16:20
22 |PUSE PARRA SANTOS HOMERO 18 22 16:30
23 |QUEREVALU HERRERA PEDRO PABLO 22 24 16:40
24 RRETO SALAZAR MEYSI BERENICE 26 30 16:50
25 RIMAY VASQUEZ EDWIN 22 18 17:00
26 SAAVEDRA JIMENEZ OSCAR 22 20 17:10
27 SALINAS GONZALES VICTOR FABIAN 18 28 17:20
28 SANDOVAL CRUZ JEISON JERIDAN 20 30 17:30
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29 NVASQUEZ CANOLA MARIA ALEJANDRA 26 22 17:40
30 VASQUEZ PENA MAGALY JANETT 22 30 17:50
31 (GUERRERO ALBERCA HELIO ALEJANDRO - NO APTO/A

32 |PENA TUSE MILLER AMARO - NO APTO/A

33 |PEREZ VALDERA JOSE EUGENIO - NO APTO/A

34 SANTIAGO JUAREZ CINTHIA JANINA - NO APTO/A

35 |ACURIO MEDINA JOEL - NSP (*)
36 |BRAVO MEJIA DIANA LIZBETH - NSP (*)
37 CUBAS CARRILLO RONALD - NSP (*)
38 |GUEVARA SALCEDO NOEMI NANCY - NSP (*)
39 |MOSCOL SAAVEDRA MARIO ADOLFO - NSP (*)
40 |ROSAS HERRERA MIULLER EDISON - NSP (*)
41 |SOSA TAVARA WILBERTH JHANJORTH - NSP (*)
42 TOCTO GARCIA CARLOS MAYCOL - NSP (*)
43 \ASQUEZ VASQUEZ EDGAR ELMER - NSP (*)

No Apto/a: No alcanzé el puntaje minimo requerido en examen de conocimiento

(*)No se presentd a la evaluacion de conocimientos

La entrevista serd de manera Virtual, para ello se enviard el enlace al correo personal registrado. Se

sugiere revisar su bandeja de correo no deseado y/o Spam.

3. Finalmente, encargar a la Coordinacién Funcional de Recursos Humanos, la publicacién de
los resultados, debiendo hacerlo el mismo 28 de noviembre del 2020.

Siendo las 17:00 horas del mismo dia se dio por concluida la sesién, suscribiendo la presente
los/las miembros del Comité Evaluador en sefial de conformidad

PRO AJA PERU

FaTRsveehe - wsses

con, Jos§ d Palacios
: mem‘%A PIURA
MIEMBRO N1 ...................... MIEMBRONZ ..........
CFRRHH DEPENDENCIA SOLICITANTE
HR N° I- -2020

Av. Salaverry N° 655

Jesus Maria — Piso 07

www.trabajaperu.gob.pe



