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PERU | Ministerio de Trabajo
¥ Promocién del Empleo

Programa Trabaja Peru

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio de la universalizacion de la salud”

ACTA DE RESULTADOS DE VERIFICACION DE REQUISITOS MiNIMOS DEL PUESTO Y

EVALUACION CURRICULAR

PROCESO CAS N° 014-2020-TP/DE/UA-TRABAJA PERU

En la ciudad de Lima, siendo las 15:00 horas del dia 27 de Noviembre del 2020, los/las
miembros del Comité de Seleccién, encargados de llevar adelante el PROCESO CAS N° 014-
2020-TP/DE/UA-TRABAJA PERU, revisaron las fichas de postulacion y establecieron la

calificacién de los postulantes.

1. Conforme a la verificacién realizada, se constaté que veintisiete (27) personas postularon al
puesto de Responsable de Asistencia Técnica y Supervisién de Proyectos para la Unidad Zonal
Arequipa; estableciéndose la calificacién de acuerdo al siguiente detalle:

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION
1 ACURIO MEDINA JOEL APTO/A
2 ARRARTE MAMANI ELIOT SOCRATES APTO/A
3 [ELIAS FARFAN VANESSA LIDUVINA APTO/A
4  [FLORES VALDEZ ADOLFO APTO/A
5 |HERRERA JIMENEZ DAVID ANIBAL APTO/A
6 |HUARACHE CHARCO JIMMY ELARD APTO/A
7 [KLAUER GARCIA DIETER FRITZ APTO/A
8 |MARTINEZ BEGAZO ROCIO TANIA APTO/A
9 POSTIGO RAMOS LUIS GUILLERMO APTO/A
10 |REVILLA ARENAS HUGO ERNESTO APTO/A
11 VILCA ROJAS ZOE MIGUEL APTO/A
12 HEREDIA RODRIGUEZ MOISES AMADO NO APTO/A
13 |CUSIHUALLPA ALEJO EFRAIN ELMER NO APTO/A
14 MARQUINA QUISPE ROBERTO LIZARDO NO APTO/A
15 |BERNAL ROSALES ANDERSSON DANIEL NO APTO/A
16 |OVIEDO GUTIERREZ DEYVI ALEXANDER NO APTO/A
17 |FERNANDEZ GUZMAN PATRICK ROGER NO APTO/A
18 |VALDIVIA HUANCA JUAN CARLOS NO APTO/A
19 IMAMANI COAYLA FRANZ LUIS NO APTO/A
20 VALDIVIA GOMEZ JUAN CARLOS NO APTO/A
21 |COTRADO ARO WIDMER EVER NO APTO/A
| 22 TEJADA VILCA MELISSA CLARA NO APTO/A
/ 23 |AGUILAR PUMARIMAY JOEL KRISMER NO APTO/A
24 |HUANCA TREVEJO LEONELA NORMA HUANCA TREVEJO NO APTO/A
25 ISANCHO PARI ALEXANDER NO APTO/A
26 |GARAYAR MENDOZA WEYLER ROBINSON NO APTO/A
27 VIAMONTE ALVAREZ GABRIELA SALINOVA NO APTO/A

2. Asimismo, se deja constancia que no se registraron incidencias en la postulacién.

3. Finalmente, encargar a la Coordinacién Funcional de Recursos Humanos, la publicacion de
los resultados de la referida evaluacién, debiendo hacerlo el mismo 27 de Noviembre del
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2020, incluyendo en la convocatoria a los/las postulantes APTOS/APTAS que deberan
presentase a la siguiente etapa de Evaluacidn de Conocimientos, seglinel siguiente detalle:

Evaluacion de Conocimiento:

Mecanismo de aplicacion : Virtual (Se enviara el enlace al correo personal registrado).
Dia : 28 de noviembre 2020
Hora :9:00 a.m.

Siendo las 17:00 horas del mismo dia se dio por concluida la sesion, suscribiendo la presente

los/las mie - © .=-. T Evaluador en sefial de conformidad/\

DEPENDENCIA SOLICITANTE
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