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ACTA DE PUBLICACION DE RESULTADO FINAL

PROCESO CAS N° 011-2020-TP/DE/UA-TRABAJA PERU

RESULTADO FINAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION B EReonAL PUNTAJE RESULTADO
1 | CARBAJAL QUISPE ERWING 50 33 83 GANADOR
2 | ANGELES GARCIA JESUS EDGAR 50 31 81 ACCESITARIO
3 | ARBILDO ESTRELLA CESAR HUGO 48 NO APTO

4| FRANCO VILLEGAS SANDRO ELVIS 50 NO APTO

S | GUITIERREZ RIVAS NILTON WALTER 50 NO APTO

6 | HUERTA MAGUIRIA ANGEL RODADIO 50 NO APTO

7 | PAZOS MONTES PEDRO RICARDO 50 NO APTO

8 | ESQUIVEL RAMIREZ SAMUEL EULOGIO 50 DESCALIFICADO (*)

9 | GARCIA ZARATE ADEMIR JESUS 50 DESCALIFICADO (*)

10 | LoBATON ANGULO RUBEN ALFONSO 50 DESCALIFICADO (*)

No Apto/a: No alcanzé el puntaje minimo requerido en la entrevista.
*) No se presentd a la entrevista y/o estaba fuera del horario establecido.

El puntaje minimo aprobatorio en la entrevista personal es de treinta (30) puntos de acuerdo a
lo establecido en las bases de la presente convocatoria.
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