Resolucion Directoral

N° 032-2020-TP/DE
Lima, 04 de mayo de 2020

VISTOS: El Informe N° 074-2020-TP/DE/UGPYTOS-CFATEP del
27 de abril del 2020, de la Coordinacion Funcional de Asistencia Técnica y Evaluacion de
Proyectos de la Unidad Gerencial de Proyectos; y el Informe N° 079-2020-TP/DE/UGAL
del 29 de abril de 2020, de la Unidad Gerencial de Asesoria Legal; y,

CONSIDERANDO:

Que, Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los
Decretos Supremos N 004-2012-TR, 006-2017-TR y 004-2020-TR, se crea el Programa
para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(”, en adelante el Programa,
con el objeto de generar empleo temporal destinado a la poblacién en edad de trabajar a
partir de 18 afios, que se encuentre en situacion de pobreza, pobreza extrema, o afectada
parcial o integramente por desastres naturales o por emergencias, de acuerdo a la
informacion que proporcione el organismo competente, otorgando a cambio un incentivo
econoémico;

Que, para cumplir dicho objetivo, el Manual de Operaciones del
Programa, aprobado por Resolucion Ministerial N° 226-2012, modificado por las
Resoluciones Ministeriales N™s- 215 y 234-2014-TR, 027-2017-TR, 003 y 051-2018-TR, y
080-2019-TR, establece que el Programa financia proyectos de infraestructura basica,
social y econémica, intensivos en mano de obra no calificada (MONC), ante la ocurrencia
de desastres naturales y emergencias, tales como: peligros inminentes y otras declaradas
conforme a la normativa de la materia;

Que, el literal a) del articulo 7 del acotado Manual establece como
una de las modalidades de acceso al Programa el “Concurso de Proyectos”, en virtud del
cual el Programa asigna recursos financieros para un fondo concursable, al que se accede
mediante la presentacion de proyectos que posteriormente son seleccionados por un
Comité de Priorizacion. Las Bases de cada concurso, entre otros, establecen el
presupuesto, ambito, condiciones, procedimientos, plazos correspondientes;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 122-2019-TP/DE, se
aprueba el documento técnico denominado “Focalizacion Geografica Distrital 20207, cuyo
objetivo es determinar los distritos de mayor prioridad a nivel nacional para la intervencién
del Programa, en cuyo ambito se presenten mayores niveles de desempleo, pobreza
monetaria y poblacién con al menos una Necesidad Basica Insatisfecha (NBI),
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respondiendo asi a las variables consideradas en el Decreto Supremo de creacion del
Programa; atendiendo a este tipo de focalizacion, se identifican aquellas municipalidades
que pueden actuar como organismos proponentes, ejecutores y cofinanciantes para los
fondos concursables del Programa, conforme se establece en el literal a) del numeral 2.2
del referido documento;

Que, a través de la Resolucion Directoral N° 136-2019-TP/DE, se
aprueba la “Asignacion Presupuestal por Modalidad de Acceso al Programa para la
Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd” y Distribucion Presupuestal por
departamento para la modalidad Concurso de Proyectos — Afo Fiscal 2020”, asignandose
S/ 63 000 000,00 (Sesenta y Tres Millones y 00/100 Soles) para la modalidad del
Concurso de Proyectos, conforme consta en el Anexo N° 02-A de dicha Resolucion
Directoral;

Que, con la finalidad de establecer los requisitos a ser cumplidos
por los organismos proponentes que soliciten al Programa el cofinanciamiento de
proyectos de inversion, y en su momento los organismos ejecutores, bajo la modalidad
antes mencionada, para efectos del cumplimiento del objetivo del Programa, mediante
Resolucion Directoral N° 004-2020-TP/DE, modificada por Resolucion Directoral N° 019-
2020-TP/DE se aprueban las “Bases para el Primer Concurso de Proyectos 20207,

Que, asimismo, en las mencionadas bases, se establece como
Anexo N° 1, el Cronograma de Actividades del Primer Concurso de Proyectos 2020, en
adelante el Cronograma, el cual contiene las actividades a ser cumplidas bajo dicha
modalidad y sus plazos maximos de duracién; siendo una de ellas, la Actividad N° 4
denominada Revision de requisitos de elegibilidad y comunicacion de declaratoria de
estado de ELEGIBLE de los proyectos, a ser desarrollada del 10 al 19 de marzo 2020;

Que, con Decreto Supremo N° 044-2020- PCM, precisado por los
Decretos Supremos N° 045-2020-PCM y N° 046-2020-PCM, se declara el Estado de
Emergencia Nacional por el plazo de quince (15) dias calendario, y y se dispone el
aislamiento social obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias que afectan la
vida de la Nacién a consecuencia del brote del COVID-19; plazo que ha sido prorrogado
por el Decreto Supremo N° 051-2020-PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 053-
2020-PCM, por el término de trece (13) dias calendario, a partir del 31 de marzo de 2020,
por el Decreto Supremo N° 064-2020-PCM, por el término de catorce (14) dias calendario,
a partir del 13 de abril de 2020, y por el Decreto Supremo N° 075-2020-PCM, por el
término de catorce (14) dias calendario, a partir del 27 de abril de 2020 hasta el 10 de
mayo de 2020;

Que, mediante correo electronico de fecha 21 de abril de 2020, la
Unidad Gerencial de Promocion, sugiere la modificacion del plazo para el proceso de
seleccion de participantes;

Que, la Unidad Gerencial de Proyectos es el 6rgano de linea
responsable de disefiar, programar, ejecutar, coordinar y supervisar el desarrollo de
proyectos de inversion publica en infraestructura basica, social y econdmica, generadores
de empleo temporal intensivos en uso de MONC, y tiene entre sus funciones formular los
documentos técnicos-normativos (directivas, guias, manuales y procedimientos) para la
asistencia técnica, evaluacion, seleccion, ejecucion, supervision, liquidacién vy
mantenimiento de los proyectos que financia el Programa, segun lo dispuesto en el articulo
21° y el literal b) del articulo 22° del referido Manual;

Que, en virtud a ello, mediante Informe N° 074-2020-
TP/DE/UGPYTOS-CFATEP, la Coordinacion Funcional de Asistencia Técnica y Evaluacion
de Proyectos de la Unidad Gerencial de Proyectos sefiala que la Oficina Nacional y las
Unidades Zonales de este Programa vienen realizando trabajo remoto durante el periodo
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de aislamiento social; por lo que hasta el 27 de abril del 2020 se han registrado 409
proyectos en estado elegible, los cuales han sido revisados por la Oficina Nacional;

Que, asimismo, la citada Coordinacién Funcional indica que como
resultado de dicha revision se han observado 25 proyectos de inversion, los cuales han
sido informados a las respectivas Unidades Zonales para que los Organismo Proponentes
realicen la subsanacion correspondiente; y ha validado 384 proyectos de inversion en
estado elegible; por lo que propone a la Direccidon Ejecutiva modificar el plazo establecido
en la Actividad N° 4 del mencionado Cronograma, esto es, del 10 de marzo al 05 de mayo
de 2020; y efectuada la modificacion del mencionado plazo, correspondera también la
variacion de los plazos de las Actividades subsiguientes del citado Cronograma; ello con el
fin de dar cumplimiento al objetivo del Programa;

Que, el articulo 11° del acotado Manual establece que la Direccion
Ejecutiva es el maximo 6rgano decisorio del Programa, y como tal es responsable de su
direccion y administracion general; asimismo, los literales e), h) e i) del articulo 12° del
mencionado instrumento facultan a la Direccion Ejecutiva a dirigir, supervisar, monitorear y
evaluar la ejecucion fisica y financiera de las acciones, servicios y procesos orientados al
logro de los objetivos del Programa, a expedir Resoluciones Directorales en asuntos de su
competencia, y aprobar directivas, reglamentos, instrumentos y procedimientos de caracter
técnico operativo del Programa, respectivamente;

Que, la Unidad Gerencial de Asesoria Legal, a través del Informe
N° 079-2020-TP/DE/UGAL del 29 de abril de 2020, de acuerdo al ambito de sus
competencias, considera que es procedente la emision de la Resolucion Directoral que
modifique el plazo establecido en la Actividad N° 4 y de las Actividades subsiguientes del
citado Cronograma, conforme a la propuesta formulada por la Unidad Gerencial de
Proyectos;

Con los visados de las Unidades Gerenciales de Planificacion,
Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion, de Promocién, de Proyectos y de Asesoria Legal, y;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 012-
2011-TR, modificado por los Decretos Supremos N™¢ -012-2011-TR, modificado por los
Decretos Supremos Nrs- 004-2012-TR, 006-2017-TR y 004-2020-TR, que crea el
Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, el articulo 11°y
los literales e), h) e i) del articulo 12° del Manual de Operaciones del Programa, aprobado
por Resolucion Ministerial N° 226-2012, modificado por las Resoluciones Ministeriales Nrs:
215y 234-2014-TR, 027-2017-TR, 003 y 051-2018-TR, y 080-2019-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. — Modificacion del plazo de la Actividad N° 4 y los
plazos de las Actividades subsiguientes del “Cronograma de Actividades del Primer
Concurso de Proyectos 2020”

Modificar el plazo de la Actividad N° 4 y de los plazos de las
Actividades subsiguientes del Anexo N° 1: Cronograma de Actividades del Primer
Concurso de Proyectos 2020, de las Bases para el Primer Concurso de Proyectos 2020,
aprobada por Resolucion Directoral N° 004-2020-TP/DE, y modificada por Resolucion
Directoral N° 019-2020-TP/DE, conforme al anexo que forma parte integrante de la
presente Resolucion Directoral.
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Articulo 2°. - Notificacion.

Notificar la presente Resolucion Directoral a las Unidades
Gerenciales y a las Unidades Zonales del Programa para la Generacién de Empleo Social
Inclusivo “Trabaja Peru”.

Articulo 3°. - Publicacion.

Disponer la publicacién de la presente Resolucion Directoral en el
Portal Institucional del Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja
Perd”, el mismo dia de su emision.

Registrese y comuniquese.
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PROGRAMA TRABAJA PERU
Ana Sofia Rodriguez Yafez
Directora Ejecutiva
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Anexo N° 1: Cronograma de Actividades del Primer Concurso de Proyectos 2020

N° Actividades N t'!e'dlas Fecha
habiles Desde Hasta

1 Preser?taaon de proyectos de inversion de los Organismos Proponentes a 31/01/2020
las Unidades Zonales

2 |Publicacion de los proyectos de inversion declarados APTOS 1 9/03/2020 9/03/2020

3 |Presentacion de requisitos de elegibilidad de proyectos APTOS 4 10/03/2020 13/03/2020

4 Revisidn de requisitos de elegibilidad y comunicacién de declaratoria de 38 10/03/2020 5/05/2020
estado de ELEGIBLE de los proyectos.

5 |Publicacidn del listado de proyectos declarados ELEGIBLE a nivel nacional. 1 6/05/2020 6/05/2020
Priorizacion de proyectos declarados ELEGIBLE por parte del CID. 2 12/05/2020 13/05/2020

7 Puvbll'cauon en'Ia pagera web del Programa del listado de proyectos ) 14/05/2020 15/05/2020
priorizados a nivel nacional.

8 Cqmgnlcauon a.ﬂ F)rganlsmo I'Dropo.n’ente que s.u pfoyecto ha sido 1 18/05/2020 18/05/2020
priorizado y solicitud de confirmacion de continuidad.

9 Respuesta del Organismo Proponente confirmando la continuidad o 5 19/05/2020 20/05/2020

desistimiento de las demds actividades del presente concurso.

Presentacion de los documentos por parte del Organismo Proponente y
10 [registro de partidas para la conformidad del expediente técnico en el 18 21/05/2020 15/06/2020
Banco de Proyectos del Programa

Envio de la relacion de proyectos que contindan con las actividades, por
11 |parte del Programa Trabaja Peru a la Oficina de Programacion Multianual 3 21/05/2020 25/05/2020
de Inversiones del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

Tramite de incorporacidn y aprobacion de Inversiones No previstas en el
PMI aprobado en el Programa Multianual de Inversiones por parte de la

12 15 26/05/2020 15/06/2020
Oficina de Programacién Multianual de Inversiones del Ministerio de /05/ /06/
Trabaio v Promocién del Empleo.

13 |Suscripcion de Convenios entre el Organismo Proponente y el Programa. 1 16/06/2020 16/06/2020

14 |Proceso de Seleccién de Participantes 10 17/06/2020 1/07/2020

15 'Itram|t'e de Resoluciéon Ministerial para ap.robaao'n de la transferencia 5 17/06/2020 23/06/2020
financiera del Programa a favor de Organismos Ejecutores.

16 P.rocesP de Compromiso Anual y Administrativo de Iqs Recu.rsos 3 24/06/2020 26/06/2020
Financieros por parte del Programa a favor del organismo ejecutor.

17 Resolucién Ministerial que faprueba.n la transferencia financiera del 7 30/06/2020 8/07/2020
Programa a favor de Organismos Ejecutores.

18 Trémit.e de d‘esembolso y devengado por parte del Programa a favor del 5 9/07/2020 15/07/2020
Organismo Ejecutor

19 |Proceso de incorporacién presupuestal por parte del Organismo Ejecutor. 5 9/07/2020 15/07/2020

20 |Transferencia Financiera a los Organismos Ejecutores. 5 16/07/2020 22/07/2020

21 Presentacion de los requisitos previos para el inicio de obra por parte del 3 23/07/2020 5/08/2020

Organismo Ejecutor.

22 |lInicio de obra.(*)

Mota:

- {*) Se realizard de acuerdo a las fechas gue el Estado disponga para €l inicio de ejecucidn de obras, con la finzlidad de resguardar
v wvelar por la salud de las perscnas gue intervienen en la ejecucién de las cbras y la prevencion del COVID-15.

- El incumplimiento de los Organismos Proponentes de cualquiera de las actividades establecidas en el presente cronograma es
causal para no suscribir el respectivo convenio; y, una vez suscrito el mismo, si el Organismo Ejecutor no cumpliera con
cualguiera de las actividades se podrad resolver el convenio.

- El cumplimiento de cada actividad en un tiempo menor al establecido en el cronograma, faculta al Organismo Proponente yw/o
al Programa a pasar a la siguiente actividad.

- Publicada la Resolucidn Ministerial que aprueba la transferencia financiera del Programa a favor de Organismos Ejecutores,
estos deberdn incorporar a su presupuesto los recursos transferidos a la cadena presupuestal 0073, en un plazo de cinco (05)
dias calendario. La Coordinacién Funcional de Planificacidn y Presupuestoc comunicard la incorporacién presupuestal a la
Cocrdinacién Funcional de Tesoreria.

- Iniciaran cbras antes del plaze establecido, aguellos Organismes Ejecutores gue hayan cumplide con todos los requisitos
solicitados por el Programa y dependerd de la Resolucion Ministerial gue apruebe las transferencias financieras.

De existir incumplimiento de las actividades por parte de la Oficina Macional, los responsables remitirdn un informe de sustento a la

Unidad Gerencial de Proyertns nara nronaner la modificacidn de cronograma.

oA S5 Clat IS
1 L, i Unidad G

e,

S\




	RD 032-2020-TP-DE.pdf
	cronograma de concurso 2020 0205 FINAL modificado_final.pdf
	4TA MODIFICACION


