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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la lucha contra fa corrupcién y la impunidad”

ACTA DE RESULTADO FINAL

PROCESO CAS N2 104-2019-TP/DE/UGA-TRABAJA PERU

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01)
ASISTENTE DE SOPORTE TECNICO PARA LA COORDINACION FUNCIONAL DE SISTEMAS DEL
PROGRAMA TRABAJA PERU

Siendo las 09:00 horas del dia 30 de octubre del 2019, en atencién a la Directiva Especifica N2 008-
2015-MTPE/4; se reunieron en la Sala de Reuniones de la Unidad Gerencial de Administracién, los
miembros integrantes del Comité de Seleccion del Proceso CAS N@ 104-2019-TP/DE/UGA, con la

—~ finalidad de efectuar la Entrevista Personal a los/las candidatos/as que aprobaron la Evaluacién
Técnica.

RESULTADO FINAL

PUNTAJES
N* APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION | EVALUACION ENTREVISTA PUNTAJE | RESULTADO
CURRICULAR TECNICA PERSONAL FINAL
SAAVEDRA ASPARREN
1| MIGUEL DE CERVANTES 20 28 3 &0 GANKDORA
LEON NAZARIO RUBEN
; 2 | somnn 20 28 30 78
quez/Flores
hiragstructd
F_mms 3 | ROMANI BURGA RICHARD 20 24 32 76
ABANTO LIZARRAGA JOE
* %
4 | MICHAEL 20 24 e8 (**)
o COLCA SUASNABAR JORGE .
5 | EnmiUE 20 22 29 (**)
JBFEN TELLO LIMAYMANTA .
LB os ® | MANUEL FELIX 20 a2 )

(*) El postulante no se presentd a la entrevista personal.

(**) No alcanzd el puntaje minimo requerido en la entrevista personal (30 puntos) de acuerdo a lo establecido en las bases
de la presente convocatoria. -

El/la postulante declarado/a GANADOR/A deberd acercarse a las instalaciones del Programa Trabaja Per(,
ubicado en Av. Salaverry N° 655, piso 7 Jesus Maria, Provincia y Departamento de Lima; previa comunicacién a
la Coordinacién Funcional de Recursos Humanos (teléfono 2002940 anexo 2975 o correo

BAJA - " i
&Q}?)wgf@? yvaldivia@trabajaperu.gob.pe) en el horario de 08:30 a.m. a 4:30 p.m. desde el dia 04 al 08 de noviembre 2019,
Liﬂfﬁd& ©\ afin de suscribir el Contrato Administrativo de Servicios.
Ruiz, ;gquhral )
Analista ep/Gestion de o . ,
Recursos Humanos Asimismo, para la suscripcién del contrato, deberd traer consigo su DNI original, una copia simple de su CV

C.F.RR.HH,

documentado y dos (02) fotos tamafio pasaporte. Del mismo modo, deberd traer consigo la documentacion
original que presentd en la ficha de postulacién, con la finalidad de que sean fedateadas y formen parte de su
Legajo Personal.
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Siendo las 10:40 horas del mismo dia se dio por concluida la sesién, suscribiendo la presente en sefial de
conformidad.

Teolinda Ruiz Chuquival
Secretaria

Sabina Milagros Olguin Galarza
Presidente




