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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la lucha contra la corrupcion y la impunidad”

RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA
PROCESO CAS N2 051-2019-TP/DE/UGA-TRABAJA PERU
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS-CAS DE UN (01)

ASISTENTE EN PROMOCION PARA LA UNIDAD GERENCIAL DE PROMOCION DEL PROGRAMA
“TRABAJA PERU”

Siendo las 11:00 horas del dia 21 de agosto del 2019, en atencion a la Directiva Especifica N2 008-2015-
MTPE/4, se llevd a cabo la evaluacién técnica del Proceso CAS N2 051-2019-TP/DE/UGA a las postulantes
declarados APTOS en la evaluacidn de hoja de vida.

La evaluacion de conocimientos fue elaborada sobre la base de cuarenta (40) puntos, siendo veintidds
(22) puntos el puntaje minimo requerido para pasar a la siguiente etapa del proceso.

Concluida la evaluacion técnica, se reunieron los integrantes del comité de Seleccién a fin de realizar la
calificacién de las evaluaciones técnicas.

Los postulantes que alcanzaron el puntaje aprobatorio, se les cita para la entrevista personal segln el
siguiente detalle:

- Dia: Martes 27 de agosto de 2019

PUNTAJE DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES ORDEN DE . HORADE
MERITO Evfggh‘:gf“ ENTREVISTA
1 | SALAS ALOSILLA FREDDY 1 40 10:00
2 | LOZANO MILLAN NOHELIA MAYBELINE z 34 10:15
3 | CAMAN AGUIRRE JEAN CARLOS 3° 30 10:30
4 | GONZALES GONZALES MARIA INES 3° 30 10:45
5 | SOTOMAYOR LOPEZ ISABU DE LOURDES 3° 30 11:00
6 | GARCIA SANCHEZ MARCIA RUBI ESTRELLA & 28 1115
7 | PAJUELO JARA EVELYN LISBETH g 28 11:30
8 | NAPA MEDINA FANNY MELISSA 5 26 11:45

Se precisa a los postulantes que la Entrevista Personal serd tomada en la Sede Central del Programa,
ubicada en Av. Salaverry N° 655 piso 7 distrito de Jesis Maria.

Nota:

Puntualidad, los candidatos deberdn presentarse a la hora indicada, caso contrario seran
descalificados.
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Levis Alberto Cajaleon Rios
Miembro



