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"Decenio de la lgualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio de la lucha contra la corrupcion y la impunidad”

RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA

PROCESO CAS N2 045-2019-TP/DE/UGA-TRABAJA PERU

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS-CAS DE UN (01)

ESPECIALISTA DE PROYECTOS PARA LA UNIDAD GERENCIAL DE PROYECTOS DEL PROGRAMA PARA

LA GENERACION DE EMPLEO SOCIAL INCLUSIVO “TRABAJA PERU”

Siendo las 11:30 horas del dia 13 de agosto del 2019, en atencidn a la Directiva Especifica N2 008-2015-
MTPE/4, se llevé a cabo la evaluacion técnica del Proceso CAS N2 045-2019-TP/DE/UGA a los postulantes

declarados APTOS en la evaluacion de hoja de vida.

La evaluacidn de conocimientos fue elaborada sobre la base de cuarenta (40) puntos, siendo veintidds

(22) puntos el puntaje minimo requerido para pasar a la siguiente etapa del proceso.

Concluida la evaluacién téenica, se reunieron los integrantes del comité de Seleccién a fin de realizar la
calificacién de las evaluaciones técnicas, siendo el resultado el siguiente:

PUNTAIJE DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES ol\RHIZ:ll\,IrgE EVA!.UACI(jN
TECNICA
1 SORIANO CONTRERAS GIOMAR PAULO 1° 36
2 PARCO HUARINGA JULIA NORMA 2° 30
3 ZAMALLOA OTERO JHOANS JUNIOR 3° 28
4 PAPUICO HERRERA CESAR ANIBAL 4° 26
5 AVALOS NEYRA WILMER 5° 24
6 DURAN AGUILAR ESTEBAN SAMUEL NO APLICA NO SE PRESENTO

A los postulantes que alcanzaron el puntaje aprobatorio, se les cita para la entrevista personal segtin

el siguiente detalle:

Etapa: Entrevista Personal
Dia: Miércoles 14 de agosto de 2019
Hora: 09:30 horas

Lugar: Programa Trabaja Pery, ubicado en Av. Salaverry N° 655, Piso 7- distrito de Jesus Maria, Lima.

Nota:

Puntualidad, los candidatos que no se presenten a la hora indicada serén descalificados.
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