Resolucion Gerencial
N° 017 -2019-TP/DE/UGA

Lima, 30 MAYD 2019

VISTO: El Informe N° 516-2019-TP/DE/UGA-CFL de fecha 22 de mayo de
2019, de la Coordinacién Funcional de Logistica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los Decretos
Supremos N° 004-2012-TR y 006-2017-TR, se crea el Programa para la Generacién de Empleo
Social Inclusivo “Trabaja Pert”, con el objeto de generar empleo y promover el empleo
sostenido y de calidad en la poblacién desempleada y subempleada de las areas urbanas y
rurales, en condicién de pobreza y pobreza extrema y/o afectada parcial o integramente por
una emergencia o desastre natural, de acuerdo a la informacién que proporcione el organismo
rector competente;

Que, a traves de la Resolucién Ministerial N° 226-2012-TR, se aprobd el
Manual de Operaciones (MOP) del referido Programa, modificado por las Resoluciones
Ministeriales N° 215-2014-TR, N° 234-2014-TR, N° 027-2017-TR, N° 003-2018-TR, N° 051-
2018-TR y N° 080-2019-TR;

Que, de conformidad con lo sefialado en el articulo 15° del Texto Unico
Ordenado (TUO) de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 082-2019-EF, las entidades formulan su Plan Anual de Contrataciones (en
adelante, PAC) a partir del Cuadro de Necesidades de la entidad, el cual debe encontrarse
vinculado al Plan Operativo Institucional; en ese sentido, en el mencionado PAC se prevén las
contrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas con el Presupuesto Institucional de
Apertura, con independencia de que se sujeten al ambito de aplicacién del Texto Unico
Ordenado (TUO) de la Ley N° 30225 o no, y de la fuente de financiamiento;

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6° del Reglamento de la Ley N°
30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, el
PAC es aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado
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esa facultad, de conformidad con las reglas previstas en la normatividad del Sistema Nacional
de Abastecimiento;

Que, por medio de la Resolucién Gerencial N° 001-2019-TP/DE/UGA de fecha
18 de enero de 2019, se aprobé el Plan Anual de Contrataciones del Programa para la
Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, correspondiente al Afio Fiscal 2019;

Que, el precitado articulo 6° del Reglamento de la Ley N° 30225 sefiala que,
una vez aprobado, el PAC puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal
para incluir o excluir contrataciones, debiendo publicarse, tanto el PAC como sus
modificaciones en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado (en adelante, SEACE) y
en el Portal Institucional de la entidad, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su
aprobacion;

Que, mediante la Resolucién N° 014-2019-OSCE-PRE de fecha 29 de enero de
2019, se formalizé la aprobacion de la Directiva N° 002-2019-OSCE-CD “Plan Anual de
Contrataciones”, la misma que entrd en vigencia a partir del 30 de enero de 2019, y que tiene
como objeto establecer disposiciones complementarias sobre el proceso de formulacién,
aprobacion, publicacién, medificacién, ejecucién y seguimiento del PAC;

Que, el numeral 7.6.2 de la Directiva N° 002-2019-OSCE-CD establece que
toda modificacién del PAC debe ser aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido
por el Titular de la Entidad o del funcionario a quien se haya delegado la aprobacion de la
modificacién del PAC; asimismo, en caso se modifique el PAC para incluir procedimientos, el
documento que aprueba la modificacién debe indicar los procedimientos que se desean incluir
en la nueva version, debiendo contener la informacién prevista en el formato publicado en el
portal Web del SEACE;

Que, ademas, el numeral 7.6.3 de la Directiva N° 002-2019-OSCE-CD sefiala
que es de aplicaciéon para toda modificacion del PAC lo dispuesto en dicha directiva sobre la
verificaciéon del sustento presupuestal correspondiente, el instrumento de aprobacién y los
mecanismos y oportunidad de su publicacién en el SEACE;

Que, a ftravés del Decreto Supremo N° 118-2019-EF, se autoriza la
Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2019, hasta
por la suma de S/ 4'999,885.00 (Cuatro Millones Novecientos Noventa y Nueve Mil
Ochocientos Ochenta y Cinco y 00/100 Soles), a favor del Pliego 012: Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo, para financiar los gastos que conllevan a desarrollar las acciones de
promacién y seguimiento de proyectos de inversién intensivos en mano de obra no calificada y
de actividades de intervencion inmediata, financiados por este Programa;

Que, conforme se sefiala en el Informe N° 516-2019-TP/DE/UGA-CFL de fecha
22 de mayo de 2019, emitido por la Coordinacién Funcional de Logistica, el servidor civil
Responsable de Servicios Generales solicita la contrataciéon del servicio de limpieza integral
para la Oficina Nacional, el Archivo Central, la Unidad Zonal Lima Norte-Callac y la Unidad
Zonal Lima Sur-Este de este Programa; ademas, se indica que la servidora civil Responsable
del Archivo Central solicita la contratacién del servicio de alquiler de un inmueble para el Area
de Archivo Central;

Que, luego de la autorizacion de los referidos requerimientos por parte de esta
Unidad Gerencial, la Coordinacién Funcional de Logistica procedié a efectuar las respectivas
indagaciones de mercado, determinandose como valor estimado el importe de S/ 381,990.96
(Trescientos Ochenta y Un Mil Novecientos Noventa y 96/100 Soles) para el servicio de
limpieza integral para la Oficina Nacional, el Archivo Central, la Unidad Zonal Lima Norte-Callao
y la Unidad Zonal Lima Sur-Este de este Programa; asi como el importe de S/ 321,000.00
(Trescientos Veintiuin Mil y 00/100 Soles) para el servicio de alquiler de un inmueble para el
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Area de Archivo Central, recomendando la realizacién del procedimiento bajo la modalidad de
adjudicacion simplificada;

Que, con relacién al sustento presupuestal, por medio del Informe N° 506-
2019-TP/DE/UGPPME-CFPP de fecha 10 de mayo de 2019, que hace suyo la Unidad
Gerencial de Planificacion, Presupuesto, Monitoreo vy Evaluacion, se aprueban las
Certificaciones de Crédito Presupuestario N° 0422 y N° 0423 por el monto total de S/
222,828.06 (Doscientos Veintidés Mil Ochocientos Veintiocho y 06/100 Soles); asi como la
prevision presupuestaria N° 0003-2019, para el afio 2020, por el monto de S/ 159,162.90
(Ciento Cincuenta y Nueve Mil Ciento Sesenta y Dos y 90/100 Soles), debidamente suscrita por
esta Unidad Gerencial, correspondientes a la contratacion del servicio de limpieza integral para
la Oficina Nacional, el Archivo Central, la Unidad Zonal Lima Norte-Callao y la Unidad Zonal
Lima Sur- Este de este Programa;

Que, de otro lado, mediante el Informe N° 534-2019-TP/DE/UGPPME-CFPP de
fecha 17 de mayo de 2019, que hace suyo la Unidad Gerencial de Planificacién, Presupuesto,
Monitoreo y Evaluacién, se aprueba la Certificacién de Creédito Presupuestario N° 0456 por el
monto total de S/ 187,250.00 (Ciento Ochenta y Siete Mil Doscientos Cincuenta y 00/100
Soles); asi como la previsién presupuestaria N° 0004-2019, para el afio 2020, por el monto de
S/ 133,750.00 (Ciento Treinta y Tres Mil Setecientos Cincuenta y 00/100 Soles), debidamente
suscrita por esta Unidad Gerencial, correspondientes a la contratacién del servicio de alquiler
de un inmueble para el Area de Archivo Central;

Que, en tal sentido, la Coordinacién Funcional de Logistica, sustentandose en
la modificacion de la asignacién presupuestal realizada a través del Decreto Supremo N° 118-
2019-EF, solicita la modificacién del PAC aprobado, considerando que es un requisito para Ia
convocatoria de los procedimientos de seleccién que esten incluidos en el PAC, bajo sancidn
de nulidad, de acuerdo con lo indicado en el articulo 6° del Reglamento de la Ley N° 30225;

Que, finalmente, a través del literal a del numeral 2.3 de Ia Resoluciéon
Directoral N° 023-2019-TP/DE de fecha 22 de febrero de 2019, se delegé a esta Unidad
Gerencial la facultad de aprobar el PAC y sus modificatorias, de conformidad con las
disposiciones establecidas en la normativa de contrataciones del Estado, asi como evaluar y
supervisar su ejecucion; por lo que corresponde a esta Unidad Gerencial aprobar Ia
modificacion del PAC;

Con el visado de la Coordinacion Funcional de Logistica;

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley
© . N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF;
>, <| €l Reglamento de la Ley N° 30225, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF; la
Directiva N° 002-2019-OSCE-CD “Plan Anual de Contrataciones”, aprobada por Resolucion N°
014-2019-OSCE-PRE, y en uso de las facultades delegadas por el literal a del numeral 2.3 de
la Resolucion Directoral N° 023-2019-TP/DE;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Primera modificacion del Plan Anual de Contrataciones
(PAC).

Aprobar la primera modificacién del Plan Anual de Contrataciones (PAC) del
Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(”, correspondiente al
Afio Fiscal 2019, incluyéndose los Procedimientos de Seleccidn con numeros de referencia 07
“Servicio de limpieza integral para la Oficina Nacional, el Archivo Central, la Unidad Zonal Lima
Norte-Callao y la Unidad Zonal Lima Sur-Este”, y 08 “Servicio de Alquiler de Inmueble para el
Area de Archivo Central”, conforme al anexo que forma parte integrante de la presente
Resolucion Gerencial.
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Articulo 2°.- Publicacion en el Sistema Electréonico de Contrataciones del

Estado (SEACE).
Disponer que la Coordinacién Funcional de Logistica publique la presente
Resolucion Gerencial y su anexo en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado

(SEACE), dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su aprobacion.

g \

£ \) Articulo 3°.- Publicacién en el Portal Institucional.
g ' Disponer la publicacién de la presente Resoluciéon Gerencial y su anexo en el
“ Portal Institucional del Programa “Trabaja Pert”, el mismo dia de su emision.

Registrese y comuniquese.

Sabind’Milagros Dlguin Galarza
Gerente de la Unjidad Gerencial de
Admipistracion

P&gina 4 de 4



=0 0 PERTRON 5 - 18T ounr-g w p1} -] Sh 0000 IIC L Twesey W hanac il ¥ ESATEONTOS IEI0R TN 3T HIWN0TY 30 OOANES on-o SOOANIS - T ur L E PO 0 0 -0 =0l 8
5-0 i =) FEPTERON LS - 10T oureg [} 51 1o £13 SRS 1 ) e ncic 3 § (1) Sanes -9 ESORLE001051 1192 SINEINWA 30 wZInn) 30 rANIS s oo SOOANIS -2 epeaadars uesespripy - 147 4P Sopapa0ud 0g - | - e Rd -0 o -
: v [ [ s P
S3noOVL o e ava s b
sven s3non | vwmoasn | woooags | VIEOIVI0ANoof oua wooviviinoo v | ommvas | wazkon voaan | % HYIVULHOD ¥ SVHED sgozoanry | amsass |wey | woovivuiies Lot voreray J3u
. ¥130 visinaud | invionas NOOVLSIHA VT avouk Wl Svao 0532014 30 041 oL Va0 ¥ NODAES O vamoo 30 0d |
{ﬁ‘g YAHISEO g“‘:ﬂ% 30 QVANVOOA. Vi34 20 30004 | 20 wvoAT 130 Yoliveoozo 30 0AVALSIHOWA | 30 0aL 30041 0 aovakn A SOANZS S3UEE )éﬂ.ﬁdxﬂas._g—g! T30 KIS ~3inY N 30 01380 30 3UNYIOANDD ”..v_.i.— N
Hosa0 oy Wouryan 3a 39.05W0 000IYLYD ovoia ™
e oniaga n0caYy,
TPALE 15Un90 €10 1 3 THID USRIy TEewnps 51 U D + TULD SUGTTa1d 35VSE 18 F7ed Ti7K OANSIE |8 RO IR
[ WEX3H39 HOION 05T iavd 3 Vi3nudv ano ol Zi0] ‘opandly
T tond (3 [ Ei) =3 * yuoLnoara avain (o N&3d vivaval] isviois(a
o] owe —
SIANCIDVLIVELINOD 30 VNNV NV 1d

FAVOILNS V130 FUBWON v

| W.ﬁn.mo\




