Resolucion Directoral

N° 045 -2019-TP/DE

12 ABR. 2019

Lima,

VISTOS: El Informe N° 109-2019-TP/DE/UGPYTQOS-CFATEP del 11 de
abril de 2019, de la Coordinacién Funcional de Asistencia Técnica y Evaluacion de Proyectos de
la Unidad Gerencial de Proyectos; y el Informe N° 102-2019-TP/DE/UGAL del 12 de abril de
2019, de la Unidad Gerencial de Asesoria Legal; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los
Decretos Supremos Ns- 004-2012-TR y 006-2017-TR, se crea el Programa para la Generacién
de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pert”, en adelante el Programa, con el objeto de generar
empleo y promover el empleo sostenido y de calidad en la poblacién desempleada y
subempleada de las areas urbanas y rurales, en condicién de pobreza y pobreza extrema y/o
afectada parcial o integramente por una emergencia o desastre natural, de acuerdo a la
informacion que proporcione el organismo rector competente;

Que, para cumplir su objetivo, el tltimo parrafo del articulo 2° del Manual
de Operaciones del Programa, aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 226-2012-TR, y
modificado por las Resoluciones Ministeriales N©s215 y 234-2014-TR, 027-2017-TR, 003 y 051-
2018-TR, y 080-2019-TR, establece que el Programa financia actividades de intervencion
inmediata intensiva en mano de obra no calificada (MONC), ante la ocurrencia de desastres
naturales y emergencias, tales como: peligros inminentes y ofras declaradas conforme a la
normativa de la materia;

<y °,€‘%- Que, el literal c) del articulo 7° del acotado Manual establece a las
Roﬁr'; . QZOY‘Q%QZ actividades de intervencién inmediata como una modalidad de acceso al Programa, que implica
JereniedelaUnidad”  asignar recursos para la realizacion de actividades conducentes a la generacién de empleo ante
‘W la ocurrencia de desastres naturales y emergencias, tales como: peligros inminentes y otras
declaradas conforme a la normativa de la materia; y segun los lineamientos que para este fin
apruebe el Programa, en los cuales, entre otros, se establecen el presupuesto, ambito,

condiciones, procedimientos y plazos excepcionales;

Que, una de las funciones del Programa es financiar o cofinanciar
actividades de intervencion inmediata intensiva en mano de obra no calificada (MONC) ante la
ocurrencia de desastres naturales y emergencias, tales como: peligros inminentes y otras
declaradas conforme a la normativa de la materia, requeridos por los gobiernos sub nacionales,
segun lo previsto en el literal j) del articulo 10° del mencionado instrumento de gestion,
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Que, el articulo 29° del referido Manual establece que el proceso de
ejecucion de recursos y desembolsos se realiza en base al presupuesto del Programa, siendo
una de sus modalidades las transferencias financieras a los organismos ejecutores, las cuales
incluyen el financiamiento de actividades de intervencion inmediata intensiva en mano de obra
no calificada (MONC) ante la ocurrencia de desastres naturales y emergencias, tales como:
peligros inminentes y otras declaradas conforme a la normativa de |la materia;

Que, segln la organizacion del Programa, la Unidad Gerencial de
Proyectos es el érgano de linea responsable de disefiar, programar, ejecutar, coordinar y
supervisar el desarrollo de acciones relacionadas a las actividades intervencion inmediata, ante
la ocurrencia de desastres naturales y emergencias, tales como: peligros inminentes y otras
declaradas conforme a la normativa de la materia, segtn lo dispuesto en el articulo 21° del
mencionado Manual;

Que, es funciéon de dicho 6rgano de linea formular y supervisar los
procesos de asistencia técnica, asi como, los procesos de supervision y de rendicion de cuentas
(informe técnico financiero) de las acciones relacionadas a las actividades de intervencion
inmediata intensivas en mano de obra no calificada (MONC) ante la ocurrencia de desastres
naturales y emergencias, tales como: peligros inminentes y otras declaradas conforme a la
normativa de la materia, asl como los documentos técnicos que se requiera sobre tal
intervencién; conforme se sefiala en el literal n) del articulo 22° del mencionado Manual

m‘\%

N \ Que, mediante el numeral 1.1 del articulo 1° del Decreto Supremo N°
4% :,g'mp'a 088-2019-EF, publicado en el Diario Oficial "El Peruano” el 28 de marzo de 2019, se autoriza una
. Asl;"(;ga“ Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector PUlblico para el Afio Fiscal 2019, con
e cargo a la Reserva de Contingencia del Ministerio de Economia y Finanzas, hasta por la suma
total de S/ 193 690 815,00 (CIENTO NOVENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA
MIL OCHOCIENTOS QUINCE Y 00/100 SOLES), a favor de distintas entidades, entre ellas, el
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, para financiar las intervenciones sefialadas en
los considerandos del citado Decreto, en el departamento de Madre de Dios;

/OTH Que, el Anexo N° 01 “Transferencias de Partidas de la Reserva de
A °*1., Contingencia a favor del Gobierno Nacional”, consignado en el numeral 1.2 del articulo 1° del
Roﬁﬁ‘gﬁgﬁw\ citado Decreto Supremo, detalla el monto a favor de la Unidad Ejecutora 005: Programa para la
Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pert” del Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo, el cual asciende a S/ 3 155 900,00 (TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA'Y CINCO
MIL NOVECIENTOS Y 00100 SOLES),

Gerente de la Unidan
erencial de Promocicn,

Que, entre los considerandos del mencionado Decreto Supremo, se
observa el Oficio N° 478-2019-MTPE/4, a través del cual el Ministerio de Trabajo y Promocion
del Empleo solicita recursos adicionales para generar empleos temporales a través del Programa
“Trabaja Per(” en la provincia de Tambopata, departamento de Madre de Dios;

P-JA#J.

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 106-2019-TR del 2 de abril de
2019, se aprueba la desagregacion de los recursos aprobados mediante el Decreto Supremo N°
088-2019-EF, que autoriza una Transferencia de Partidas por un monto de S/ 3 155 900,00
(TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS Y 00 SOLES), con
cargo a la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios;

qE{ﬂ

Fc.Dn I\ gs‘.' srasle 0“'
pmino
p uU| «ad Garencial

Que, con la finalidad de establecer los procedimientos, condiciones y
documentacién que deberan observar los organismos proponentes para la presentacion y
posterior atencién de solicitudes de financiamiento de Actividades de Intervencién Inmediata
(All), conducentes a la generacion de empleo en el marco del Decreto Supremo N° 088-2019-
EF, y en su momento los organismos ejecutores, para efectos del cumplimiento del objetivo del
Programa, la Unidad Gerencial de Proyectos pone en consideracion de la Direccion Ejecutiva la
propuesta de “Lineamientos para Actividades de Intervenciéon Inmediata (All) en el marco del
Decreto Supremo N° 088-2019-EF, para la provincia de Tambopata-departamento de Madre de
Dios", la cual cuenta con los aportes de las Unidades Gerenciales del Programa, conforme se
sustenta en el Informe N° 109-2019-TP/DE/UGPYTOS-CFATEP;
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Que, el articulo 11° del acotado Manual establece que la Direccidn
Ejecutiva es el maximo érgano decisorio del Programa, y como tal es responsable de su direccion
y administracion general; asimismo, los literales e), h) e i) del articulo 12° del mencionado
instrumento facultan a la Direccion Ejecutiva a dirigir, supervisar, monitorear y evaluar la
ejecucion fisica y financiera de las acciones, servicios y procesos orientados al logro de los
objetivos del Programa, a expedir Resoluciones Directorales en asuntos de su competencia, y
aprobar directivas, reglamentos, instrumentos y procedimientos de caracter técnico operativo del
Programa, respectivamente;

Que, la Unidad Gerencial de Asesoria Legal, a través del Informe N° 102-
2019-TP/DE/UGAL, de acuerdo al &mbito de sus competencias, considera que es procedente la
emision de la Resolucion Directoral que apruebe los citados Lineamientos;

Que, en base a lo expuesto, resulta pertinente emitir la Resolucion
<\ Directoral respectiva, conforme a lo dispuesto en el articulo 11° y los literales e), h) e i) del articulo
12° del Manual de Operaciones;

Con los visados de las Unidades Gerenciales de Planificacién,
Presupuesto, Monitoreo y Evaluacién, de Promocién, de Proyectos y de Asesoria Legal; y,

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 012-2011-

TR, modificado por los Decretos Supremos NS 004-2012-TR y 008-2017-TR, que crea el

Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, el articulo 11° y los

o%4 literales e), h) e i) del articulo 12° del Manual de Operaciones del Programa, aprobado mediante

~ ang/9ofia ~ - Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR y modificado por las Resoluciones Ministeriales N 215
Rodrigueg Y884 ) 934-2014-TR, 027-2017-TR, 003 y 051-2018-TR, y 080-2019-TR;

Gerante de la Unidan
Gerencial de Promoce,

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- Aprobacion de Lineamientos.

Aprobar los “Lineamientos para Actividades de Intervencion Inmediata
(All) en el marco del Decreto Supremo N° 088-2019-EF, para la provincia de Tambopata-
departamento de Madre de Dios”, que en anexo forma parte integrante de la presente Resolucién
Directoral.

>
9 A
Foon. Ada Veraslegut
- Pglomino

Aaranie de ndad Gerencid, v wgs .
44 dT o e Articulo 2°.-  Notificacion.

2 Plarfedoan, Presupuestd
Hontdpee ¥ Evalcon,

Notificar |la presente Resolucién Directoral a las Unidades Gerenciales y
a la Unidad Zonal Cusco del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja
Peru”.

Articulo 3°.- Publicacion.

Disponer la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el Portal
Institucional del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peru”.

Registrese y comuniquese.

Directora Ejecutiva
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LINEAMIENTOS PARA ACTIVIDADES DE INTERVENCION INMEDIATA (All)
EN EL MARCO DEL DECRETO SUPREMO N°088-2019-EF, PARA LA PROVINCIA DE TAMBOPATA-
DEPARTAMENTO DE MADRE DE DIOS

1. ALCANCES

El presente documento contiene los procedimientos, condiciones y documentacién que deberan
considerar los Organismos Proponentes para la presentacidn y posterior atencién de solicitudes de
financiamiento de Actividades de Intervencion Inmediata (All), conducentes a la generacion de empleo
en el marco de emergencias declaradas conforme a la normativa de la materia, en la provincia de
Tambopata, departamento de Madre de Dios.

2. OBJETO

Establecer las disposiciones a cumplirse para la adecuada atencién de las Actividades de Intervencion
Inmediata, a ser financiadas por el Programa, desde el lanzamiento de la convocatoria hasta el inicio
de la ejecucion de la All.

3. BASE LEGAL

e Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los Decretos Supremos N°s. 004-2012-TR y 006-
2017-TR que crea el Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

e Resolucién Ministerial N° 226-2012-TR, que aprueba el Manual de Operaciones del Programa para
la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pert, modificada por las Resoluciones
Ministeriales N 215, 234-2014-TR, 027-2017-TR, 003, 051-2018-TR y 080-2019-TR.

e Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019,

e Decreto Supremo N° 088-2019-EF, que Autoriza una Transferencia de Partidas en el Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019, incluyéndose a la Unidad Ejecutora Programa para la
Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peri” del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo, conforme a su Anexo N° 1, para la generacién de empleo temporal en la provincia de
Tambopata, departamento de Madre de Dios.

4, DISPOSICIONES GENERALES
4.1 DEFINICIONES

4.1.1 Actividad de Intervencién Inmediata (All): Constituye una modalidad de intervencion del
Programa destinada a la generacion de empleo temporal ante la declaratoria de
emergencias conforme a la normativa de la materia, y seguin lo establecido en los presentes
lineamientos, cuyo financiamiento estd a cargo del Programa.

4.1.2 Declaratoria de emergencia: Declaracién efectuada conforme a la normativa de la materia,
ante la existencia de una situacién de emergencia vinculada a un estado de dafios sobre la
vida, el patrimonio y/o el medio ambiente, que altera el normal desenvolvimiento de las
actividades de la zona afectada; asi como aquella efectuada en el marco del Estado de
Emergencia previsto en el articulo 137 de la Constitucién Politica del Perd.

4.1.3 Ficha técnica: Es el documento de caracter técnico que permitird la formulacidn y ejecucion
de una Actividad de Intervencion Inmediata (All).

4.1.4 Postulante: Es aquel ciudadano de 18 a 64 afios, que se encuentra en situacién de pobreza
o0 pobreza extrema de zonas rurales o urbanas, registrado en el Padrén General de Hogares
(PGH) del SISFOH en condicién de desempleo o subempleo. El ciudadano adquiere la
condicién de postulante mediante su inscripcién en la Ficha General de Registro del
Postulante (OP-01) y cumplimiento de los requisitos de elegibilidad definidos por el
Programa.

PIA 4,15 Participante: Es el postulante seleccionado en la Asamblea de Seleccion de Participantes
L3 : para brindar el servicio temporal intensivo de mano de obra no calificada en la ejecucion
"~ Anat$ofia GAJA &
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4.2

4.3

de actividades de intervencion inmediata, en virtud a lo cual percibiendo un incentivo
econdmico.

4.1.6 Jefe de cuadrilla: Es el encargado de coordinar con el Responsable Técnico para ejecutar la
Actividad de Intervencién Inmediata; asimismo, cuenta con la calificacién necesaria para
ejecutar actividades y manejo de personal. Es contratado por el Organismo Ejecutor.

4.1.7 Responsable Técnico: Es el profesional contratado por el Organismo Ejecutor y acreditado
ante el Programa. Es el encargado de garantizar una adecuada direccién técnica en el
marco del convenio suscrito y la ficha técnica de la All.

4.1.8 Inspector: Es el profesional designado por el Organismo Ejecutor y acreditado ante el
Programa para la supervisién de la actividad, en cumplimiento de los objetivos y las
obligaciones contraidas por el Organismo Ejecutor en el marco del convenio suscrito.

4.1.9 Organismos Proponentes: Son organismos plblicos, que, a través de su municipalidad
distrital, municipalidad provincial o gobierno regional correspondiente, formulan y
presentan fichas técnicas al Programa, para su financiamiento.,

4.1.10 Organismos Ejecutores: Son las municipalidades distritales, municipalidades provinciales o
gobiernos regionales que han suscrito convenio con el Programa para el financiamiento y
ejecucion de las Alls priorizadas. Son responsables del uso correcto de los recursos que el
Programa transfiere para el financiamiento de las Alls correspondientes.

CONDICIONES Y CONSIDERACIONES GENERALES PARA LA ATENCION DE LAS Alls

a) Requieren de una declaratoria de emergencia conforme a la normativa de la materia, vigente
a la fecha del lanzamiento de la convocatoria, y cuyo 4mbito de intervencién se circunscriba a
lo indicado en el acépite 1 “Alcances”, de los presentes lineamientos.

b) El aporte total del Programa “Trabaja Perd” por Alls puede ser igual o menor a S/ 63 000,00
(Sesenta y tres mil con 00/100 Soles),

c) Elfinanciamiento del Programa se realiza al 100% del Costo Total de la All.

d) El aporte del Programa destinado a la Mano de Obra No Calificada (MONC), no podra ser
menor al 65% del aporte total transferido al Organismo Ejecutor.

e) El aporte del Programa destinado al rubro OTROS no podra ser mayor al 35% del aporte
transferido al Organismo Ejecutor. El rubro OTROS serd utilizado para los costos indirectos de
la All tales como: pago del responsable técnico, jefe de cuadrilla, instalacién del cartel de la
actividad y seguro para los participantes, kit de herramientas y kit de implementos de
seguridad.

f) Las Alls se ejecutaran en un plazo de 21 dias habiles.
g) Elndmero minimo de participantes serd de 50 por All,

h) La actividad a realizar debe enmarcarse en la Tipologia de Actividades de Intervencidn
Inmediata (Anexo N° 2).

i) Laejecucidn de las actividades de intervencién inmediata es por Administracién Directa.

j) Los participantes que brindan Mano de Obra No Calificada — MONC, recibirdn un incentivo
econdmico diario de S/ 39,00 (treinta y nueve con 00/100 Soles) por su participacién en la
ejecucion de la All,

k) Los Organismos Proponentes podran presentar la cantidad de solicitudes de financiamiento
de All que consideren necesario para esta convocatoria.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA EL FINANCIAMIENTO DE ACTIVIDADES DE
INTERVENCION INMEDIATA

El financiamiento de Actividades de Intervencion Inmediata se realizard con cargo al crédito
presupuestario autorizado mediante Decreto Supremo N° 088-2019-EF, y la desagregacién de
recursos aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 101-2019-TR, entre los cuales se asigné
S/ 2 400 000,00 en la Actividad Presupuestal 5001254: Transferencia de recursos para la ejecucion
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de actividades en la categorfa presupuestaria 9002: Asignaciones Presupuestales que no Resultan
en Producto 9002.

El monto antes citado, sera tomado en cuenta para proceder a la priorizacién de actividades que
se sefiala en el numeral 5.5.

5.  DISPOSICIONES ESPECIFICAS
5.1 CONVOCATORIA

El Programa “Trabaja Perd” iniciard la convocatoria con la publicacién del cronograma para
Actividades de las All (Anexo N° 1) en su pagina web y otros medios de comunicacién.

5.2 ASISTENCIA TECNICA PARA LA ELABORACION DE FICHAS TECNICAS DE All

El Programa realiza la asistencia técnica gratuita brindando informacién sobre esta modalidad de
acceso, tipologia de Actividades de Intervencién Inmediata, entre otros; asi como la entrega de la
Base de Andlisis de Costos Unitarios del Programa y formatos a los organismos proponentes
interesados en presentar actividades de intervencion inmediata, adecuandose al presente
documento.

5.3 DE LA PRESENTACION DE SOLICITUDES Y FICHAS TECNICAS PARA EL FINANCIAMIENTO DE Alls

El Organismo Proponente presentard la solicitud, ficha técnica de la All y demds documentos
requeridos en la Unidad Zonal Cusco, en Av. Alcides Vigo N° 301 esquina con Av. Micaela Bastidas
Local de la Direccién Regional de Trabajo Cusco o en el Jr. Ucayali C-1 (Interior ex local
PRONAA), Tambopata, Tambopata, Madre de Dios, Local de la Direccién Regional de Trabajo -
Madre de Dios, conforme al siguiente detalle:

5.3.1 Solicitud de financiamiento para la All, indicando el nombre de la actividad (Formato N° 1).

5.3.2 Ficha Técnica (Formato N° 2: Ficha Técnica de Actividad de Intervencion Inmediata),
adjuntando los demas formatos y documentos indicados en ella.

EVALUACION DE LA SOLICITUD Y REVISION DE FICHA TECNICA DE LA All

La evaluacidn de la solicitud, revision de la ficha técnica y documentacién presentada por el
Organismo Proponente estara a cargo de la Unidad Zonal Cusco, asi como, la verificacidn in situ
de la zona afectada, de ser el caso, en virtud de lo cual se elaborara el informe de elegibilidad
correspondiente.

Se comunicara las observaciones encontradas en las fichas técnicas al Organismo Proponente, las
mismas que deberdn ser subsanadas en el plazo correspondiente.

Se podra exceptuar de la verificacion in situ de actividades de intervencion inmediata por factores
climatoldgicos, caso fortuito o de fuerza mayor que imposibiliten el traslado y/o acceso a la zona
afectada y sea de alto riesgo para el servidor publico; y en el caso de desplazamientos mayores a
ocho (08) horas de ida; no obstante, el responsable de la verificacion in situ debera presentar el
sustento que imposibilitd la correspondiente verificacidn,

Como parte de la evaluacion, el Programa validard que en el distrito y/o centro poblado y/o
centros poblados de influencia de la Actividad de Intervencidn Inmediata cuenten con la cantidad
de potenciales usuarios® requeridos en la ficha técnica a través de la consulta del Padrén General
de Hogares (PGH) del Sistema del Programa. Como resultado de la validacion, el responsable de
promocidn emitird el respectivo informe de observacidn o conformidad el cual serd tomado en
cuenta en esta etapa.

PRIORIZACION DE ACTIVIDADES

La priorizacién de actividades se realizard en el marco de lo establecido en el Manual de
Procedimiento de Priorizacién de Actividades de Intervencidn Inmediata en el marco del Decreto
Supremo N°088-2019-EF para la provincia de Tambopata - Departamento de Madre de Dios, que
se aprobara mediante Resolucién Directoral.
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5.6

5.7

5.8

5.9

La priorizacién estard a cargo del Comité Encargado de Actividades de Intervencién Inmediata
(CEAIl), el mismo que priorizaré las Alls a financiar.

PUBLICACION DE RESOLUCION DIRECTORAL QUE APRUEBA EL LISTADO DE LAS Alls
PRIORIZADAS

El Programa emitird la Resolucién Directoral que aprueba el listado de las Alls priorizadas, que
contiene el financiamiento correspondiente al aporte total del Programa a favor de los
Organismos Proponentes, el cual serd publicado en el portal institucional del Programa
(http://www.trabajaperu.gob.pe), dentro de los plazos estipulados en el cronograma de
actividades.

SUSCRIPCION DE CONVENIOS

Emitida la Resolucidn Directoral que aprueba el listado de las Actividades Intervencidn Inmediata
priorizadas, el Jefe de la Unidad Zonal Cusco realizara las coordinaciones que sean necesarias con
el Organismo Proponente para la suscripcién del Convenio, de acuerdo al Anexo N° 7.

Seguidamente, la Unidad Zonal Cusco remitira a la Unidad Gerencial de Proyectos, la siguiente
documentacion:

e Un (01) Original y dos (02) copias autenticadas del convenio suscrito.

e Dos (02) Originales del Formato N° OE-01: Solicitud de requerimiento de desembolso. (Anexo
N° 6).

PROCESO DE SELECCION DE PARTICIPANTES PARA LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCION
INMEDIATA

5.8.1 Estd a cargo del Organismo Ejecutor, bajo el acompafiamiento del equipo técnico del
Programa.

5.8.2 Elproceso de seleccion de participantes se realizard posterior a la suscripcion de convenios
y se implementard de acuerdo a lo establecido en los procedimientos aprobados y
publicados en la pdgina web del Programa y en los plazos sefialados en el cronograma para
Actividades de Intervencidn Inmediata (All).

5.8.3 Lla cantidad de participantes seleccionados serd igual a la cantidad de participantes
requerida en la Ficha Técnica de la All.

RESOLUCION QUE APRUEBA LA TRANSFERENCIA FINANCIERA DEL PROGRAMA A FAVOR DE
ORGANISMOS EJECUTORES

La transferencia financiera del aporte total del Programa a favor de los Organismos Ejecutores
sera aprobada mediante Resolucién Ministerial, la cual sera publicada en el Diario Oficial “El
Peruano”, segun el cronograma de actividades.

5.10 INCORPORACION PRESUPUESTAL

Una vez publicada la Resolucion Ministerial que aprueba la transferencia financiera del Programa
a favor de los Organismos Ejecutores en el Diario Oficial “El Peruano”, estos deberan realizar la
incorporacion, en el marco de |o establecido en los numerales 20.2, 20.3 y 20.4 del articulo 20 de
la Directiva N° 001-2019-EF/50.1 “Directiva para la Ejecucién Presupuestaria”, aprobada con
Resolucion Directoral N° 003-2019-EF/50.01.

5.11 TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCIEROS

La transferencia financiera del aporte total del Programa a los Organismos Ejecutores, se realizara
una vez culminado el proceso de seleccidn de participantes e incorporacién presupuestal
satisfactoriamente, de acuerdo a lo establecido en el cronograma de actividades.

5.12 REQUISITOS PREVIOS PARA EL INICIO DE LA All

Culminada la transferencia financiera y contando con el padrén de participantes proporcionado
por la Unidad Zonal Cusco, el Organismo Ejecutor realizard lo siguiente:
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a) Adquisicion de la pdliza de seguro para los Participantes, implementos de seguridad y
herramientas manuales.

b) Contratacién o designacién de profesionales técnicos responsables para la ejecucién y
supervision de la Actividad de Intervencidn Inmediata (All).

Los profesionales responsables de la ejecucién, y supervisién de la Actividad de Intervencidn
Inmediata (All) a cargo de los Organismos Ejecutores estdn obligados a asistir a la charla
informativa que brindara el Programa sobre los detalles y alcances para el cumplimiento de las
obligaciones estipuladas en el convenio. El lugar y fecha en que se desarrollara la citada charla
serd comunicada oportunamente por el Jefe de la Unidad Zonal Cusco siendo también requisito
para el inicio de la actividad.

5.13 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD DE INTERVENCION
INMEDIATA

Las acciones comprendidas en los numerales precedentes, se realizaran de acuerdo al Cronograma
para Actividades de las All-04, conforme al Anexo N° 1.

Grafico N°1: Proceso general para Actividades de Intervencion Inmediata
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Anexo N° 1: Cronograma para Actividades de las All-04

CLEALT

7l Bo%.
<

Florf§lanco

Haughkcorne
Directodd Ejecutiva

=
Ana
Rodriguéz Yane?
Gerente de la Unidad
Gerenclal de Promocon,

‘ S W T
N° © Actlvidad ~ dias |  Desde Hasta
: g n bR hablles oL i oy
1 | Lanzamiento de la Convocatoria. 1 15/04/2019 | 15/04/2019
Asistencia técnica para la elaboracién de Fichas Técnicas de
2 Actividades de Intervencion Inmediata, 2 16/04/2019- | 22/04/2019
3 Presentacll?n de SOl'ICItudES para el financiamiento de Actividades de 4 22/04/2019 | 25/04/2019
Intervencién Inmediata.
Evaluacion de solicitudes y revision de las Fichas Técnicas de
Actividades de Intervencion Inmediata presentadas:
¢ Verificacion in situ de la zona y subsanacion de observaciones por
4 | parte de los organismos proponentes. 3 25/04/2019 | 29/04/2019
¢ Validacién de la cantidad de potenciales usuarios requeridos en la
ficha técnica a través de la consulta del Padron General de Hogares
(PGH) del Sistema del Programa.
Registro de las Actividades de Intervencion Inmediata en el Banco de
5 | Actividades de Intervencién Inmediata del Programa por parte de la 2 30/04/2019 | 02/05/2019
Unidad Zonal.
6 | Cierre del Banco de Actividades de Intervencion Inmediata 1 03/05/2019 | 03/05/2019
Priorizacidn de las Actividades de Intervencion Inmediata elegibles por
201
7 parte del CEAIL. 1 06/05/2019 | 06/05/2019
8 Resolucién D_ltectoral q.ue aprueba el financiamiento de las Actividades 1 07/05/2019 | 07/05/2019
de Intervencion Inmediata priorizadas.
9 | Registro de partidas en el sistema web SUPEXTERNO del Programa. 2 08/05/2019 |09/05/2019
10 | Suscripcion de Convenios. 1 10/05/2019 | 10/05/2019
11 | Proceso de Seleccion de Participantes. 9 13/05/2019 | 23/05/2019
12 'l?ramitle de la Resolucién Ministerial gue aprueba la transferencia 2 13/05/2019 | 14/05/2019
financiera del Programa a organismos ejecutores.
13 Compromiso Anual y Administrativo de los recursos financieros por 4 15/05/2019 | 20/05/2019
parte del Programa.
14 Resolucién Ministerial ql:le aprueba la transferencia financiera del 4 15/05/2019 | 23/05/2019
Programa a organismos ejecutores,
15 | Tramite de desembolso y devengado por parte del Programa. 2 24/05/2019 | 27/05/2019
16 | Incorporacion presupuestal por parte de organismos ejecutores. 5 24/05/2019 | 30/05/2019
17 | Transferencia financiera a los organismos ejecutores, 4 29/05/2019 | 03/06/2019
18 Presentacion de lo.s req ulslitos previos para el inicio de actividades por 3 04/06/2019 | 06/06/2019
parte de los organismos ejecutores.
19 | Inicio de la Actividad de Intervencion Inmediata. 3 06/06/2019 | 10/06/2019
Nota:

¥+ Excepcionalmente, podrd justificarse el incumplimiento de inicio de la actividad por factores climatolégicos, mediante un informe
respaldado con los reportes de INDECI y SENAMHI,
** El incumplimiento de los Organismos Proponentes de cualquiera de las actividades establecidas en el presente cronograma es
causal para no suscribir el respectivo convenio, y una vez suscrito, si el organismo ejecutor no cumpliera con cualquiera de las
actividades se procederé a resolverlo.
%+ El cumplimiento de cada actividad en un tiempo menor a lo establecido en el cronograma, faculta al Organismo Proponente a

pasar a la siguiente actividad.
% Iniciardn actividades antes del plazo establecido, aquellos Organismos Ejecutores que hayan cumplido con todos los requisitos
solicitados por el Programa y dependerd de la Resolucién Ministerial que apruebe las transferencias financieras.
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Anexo N° 2: Tipologia de Actividades de Intervencién Inmediata (All)

Finalidad de la Actividad de
Tipo de All Actividad
Intervencién Inmediata P 2
o | » 1. Descolmatacién de cauces en rios
1. Limpieza vy des‘co mz:tamon de y quebradas
cauces, defensas riberefias, sistema
; : 2. Limpieza de drenes y canales de
de drenaje y canales de riego. :
1. Transferencia de recursos para riego
Actividades de Intervencién 1. Limpieza de derrumbes
Inmediata con uso intensivo de 2. Limpieza de huaicos
Mano de Obra No Calificada. 2. Atencién de la transitabilidad de las | 3. Limpieza de badenes
vias 4. Limpieza de alcantarillas
5. Limpieza de cunetas
6. Reconformacidn de plataforma

Anexo N° 3: Rubros a ser considerados como Costos Indirectos de las Actividades de
Intervencién Inmediata

Descripcién Caracteristicas Honorarios y Costos Fuelite de
Financiamiento.
Para Actividades de Intervencién Inmediata: Los
honorarios mensuales serdn como mdaximo de
S/ 4 000,00 por actividad.
Se considerard dentro de sus servicios:
— Organizar a los Participantes en la actividad a
realizar.
— Realizar el tareo diario que garantice la
permanencia de los Participantes.
El Responsable | ~ Cautelar el correcto uso de los implementos de
Técnico podré seguridad. Seréd financiado con
Responsable | participar en una 01| — Velar por la integridad y seguridad de los|o|  aporte  del
Técnico actividad de Participantes. Programa en el
Intervencién — Garantizar la oportuna atencién de los| ryhro otros.
Inmediata. Participantes en algun incidente o accidente.
— Coordinar con la Municipalidad para garantizar
el pago del incentivo econémico oportuno en
favor de los Participantes.
— Entre otras acciones que estén vinculadas
i ;n directamente con la atencién de la poblacién
g':lgi ! D1 frente a la emergencia (Participantes).
: ?3;%%“&?;; — Deberd contar con experiencia en el manejo de
Legal personal,
— Cumplir con el objetivo de la actividad.
Para Actividades de Intervencidon Inmediata: Los
honorarios mensuales seran como méximo de
S/ 2 500,00 por actividad.
Se considerard dentro de sus servicios:
o El Jefe de Cuadrilla| — Coordinar con el Responsable Técnico sobre la o .
o podré participar en organizacién de los Participantes en la actividad | Serd financiado con
ol ) 88 | una: O ‘uchividad de a realizar, e ‘aporte del
_~| Cuadrilla Intervencién — Apoyar en el tareo diario que garantice la |PrO8rama en el
Inmediata. permanencia de los Participantes. rubro otros.
— Velar por la integridad y seguridad de los
Participantes.
m — Entre otras acciones que estén vinculadas
'-?i ﬁq}:% directamente con la atencién de la poblacién
Rodr?guesz Yfa!gez frente a la emergencia (Participantes).

Gerenl

e de ) i
Geren a Unidad,

al de Promogicn

[FOPIA B
o 3
\ ’F’ )
Econ. AnatVgrastegut
Palomino
Garente de la Ufidad Garentid
righ, Presupuesta,
Morrlered y Evaluacon
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Anexo N° 4: Caracteristicas y Modelo de disefio del Cartel de la Actividad de Intervencion

Dimension del cartel
Material principal

Resolucion de la impresion

Escudo del Peru
Logo Ministerio de Trabajo

Textos del nombre y datos

Inmediata

2.40m x 3.60m
Banner blanco de 2.40 m. x 3.60 m.

De 720 dpi x 720 dpi color blanco y rojo pantone 485C en fondo
del Banner

Segtin dimensiones
Color azul y cian, seglin dimensiones

Segun tamafios y tipo

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 2016-2021 :

LIMPIEZA Y DESCOLMATACION DE LOS CANALES PARIHUANA
ALTO DEL SECTOR LA POLVAREDA Y CANAL SAN IGNACIO DEL |
SECTOR SAN IGNACIO, DISTRITO DE HUMAY, PROVINCIA DE L
PISCO - ICA

Organismo Ejecutor: Municipalidad Distrital de Humay

fAporte del MYPE, a través del Programa Trabaja Pori o Plazo do gjecuciin
[ 5/63,000.00 |1 Mes (21 dias habiles) |

(bt I

B el e b S

TEL Peno Primero |

SR Ll i R TR S T B e s S i Lty Lo e SR
4 il i (e gL i e s -

Rodriguez Yanez
Gerente de la Unidac
Gerenclal de Promoac.on
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Anexo N° 5: Acta de seleccion de participantes proporcionado por el Organismo Ejecutor

Actividad: Procedimiento de seleccién de participantes (All)
Fecha: /

Distrito o lugar:
Convenio de Ejecucién de Actividad de Intervencién Inmediata N°;
Denominacidn de la actividad:

" n

Participantes: Es el postulante que es seleccionado en la Asamblea de Seleccién de Participantes para el
servicio temporal intensivo de mano de obra no calificada, participando en |a ejecucidn de actividades de
intervencion inmediata y percibiendo un incentivo econdmico por tal servicio.

Modalidad de seleccién: Sorteo( ) Ingreso directo ()

DATOS DE PARTICIPANTES SELECCIONADOS:

Marque con “X”

Edad Sexo

Apellidos'y DNI Teléfono/Celular Flrfn.a del
Nombres (18 a 64 afios) H M participante

=

R |I NV | R W N =

49

50

Participantes suplentes

1

2

Ty
3043\9{\\

Fedjand D\

1

o y
‘ .r‘i.?qj

En conformidad de los resultados de los procedimientos de seleccidn de participantes de la Actividad de
Intervencién Inmediata (All) se firma el presente documento.

Representante Legal del Representante del Programa
Organismo Ejecutor
BN wosonenmsimsismmseiensssmimsrimmmesi 51
11511 47 1 LSRR T Sy e NOMBIE! scomasmmmaimmaamvasmmmnimsi

rIA &
4
o mo "
< g G .
‘4na ofia b T
Rodriguez Yarez - (/BO LY
Geranie de la Unidad Econ. AnaVerasiequ

Paloring
Gerante de a Undad Garencia
e Ftarufcezﬂn, Presupuesto
Nantegbey Evaliacon

7

Pagina | 12




T
«

PERU | Ministerio de Trabajo
y Rromocién del Empleo {Programa Trabaja Peru

Anexo N° 6: Solicitud de requerimiento de desembolso

FORMATO N° OE- 01
SOLICITUD DE REQUERIMIENTO DE DESEMBOLSO

DesembolsoN®: | 1

Fecha:

Convenio N2;

Actividad:

Nombre del Organismo Ejecutor:

R.U.C. N2 (Organismo Ejecutor):

Oficina:

Periodo correspondlente' al mes:

TOTAL 8/

Personas responsables segun el Convenio:
Representante Legal del Organismo Ejecutor:

Nombres y Apellidos

Firma

PRONUNCIAMIENTO DE LA UNIDAD ZONAL:

por la suma de XXXXXXXXXXXXXXKXXXXX

Nombres y Apellidos: XXXXXXX

Yik.
de la Unidad,

V°B® del Jefe de la Unidad Zonal

Luego de revisados los documentos necesarios, manifiesto que el Organismo Ejecutor ha cumplido con los requisitos establecidos
en el Convenio para el tramite del DESEMBOLSO, motivo por el cual manifiesto la conformidad, para la aprobacidn de la solicitud,

rencial de Asesori

.

An fia
Rodriguez Yiriez
Gerente dé la Unidad
(Gerencial de Promocin

Momierto y Evaluon
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Anexo N° 7: Modelo de Convenio

CONVENIO DE EJECUCION DE ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA N ..evvvveresreererens -

Conste por el presente documento, el CONVENIO DE EJECUCION DE ACTIVIDAD DE INTERVENCION
INMEDIATA, que celebran:

1. EIPROGRAMA PARA LA GENERACION DE EMPLEO SOCIAL INCLUSIVO “TRABAIA PERU” del Ministerio
de Trabajo y Promocién del Empleo, con Registro Unico del Contribuyente N° 20504007945, con
gomicllio: B e , distrito de.iiiiiiiiins , provincia de........ccieeinee. ,
departamento de.......c.ceeiviennn, , debidamente representado por el (la) Jefe (a} de la Unidad
Zonal............ (Precisar nombre de oficina), sefior(a) (ita)....oeiveiiniierereeieneeriesirensanns , identificado(a)
con DNI Ne.......... , con correo electrénico ...... @trabajaperu.gob.pe, quien actla en representacién del
Director (a) Ejecutivo (a) del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peru”,
de conformidad con la Resolucién Directoral N° 023-2019-TP/DE, mediante la cual se delega a los Jefes
de las Unidades Zonales la facultad de suscribir convenios de ejecucién de actividades de intervencién
inmediata, a quien en adelante se denominard el PROGRAMA.

v v bR (nombre del organismo ejecutor cuya actividad de intervencién inmediata
ha sido priorizada), creado por .........cccoevivune (indicar norma de creacién, de corresponder), con Registro
Unico del Contribuyente N° ...........cc.o..., €ON codigo de la Unidad Ejecutora N° (........uunn), CON
domicilio 8N .o, ; distrito de.. i, , provincia de......ovvcniieenn, , departamento
Lo [ PUS——— , debidamente representado(a) Por SU ....veveesiininieenne,s (cargo del Representante
Legal o funcionario con facultad para suscribir convenios), sefior(a) (ita)........c...c....... , identificado(a)
con DNI/Carné de Extranjerfa N2 .......cocovurnen. , acreditado (a) mediante ... (indicar
documento de acreditacién y facultades para suscribir convenios), en adelante el ORGANISMO
EJECUTOR.

De acuerdo con los siguientes términos:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

11  Mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los Decretos Supremos N°s 004-2012-
TRy 006-2017-TR, se crea el Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”
del Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo, en adelante el programa, con el objeto de generar
empleo y promover el empleo sostenido y de calidad en la poblacién desempleada y subempleada en
las éreas urbanas y rurales en condicién de pobreza, extrema pobreza y/o afectada parcial o
integramente por una emergencia o desastre natural, de acuerdo a la informacién que proporcione
el organismo rector competente.

Resolucién Ministerial N° 226-2012-TR, que aprueba el Manual de Operaciones del Programa para la
Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(”, y sus modificatorias, aprobadas mediante
Resoluciones Ministeriales N 215 y 234-2014-TR, 027-2017-TR, 003, y 051-2018-TR, y 080-2019-TR.

Resolucién Directoral N° .-2019-TP/DE, que aprueba la Guia ... en el marco de los Convenios de
Ejecucién de Actividades de Intervencion Inmediata (All) suscritos entre los Organismos Ejecutores y
el Programa “Trabaja Per(” (en adelante la Guia Técnica del Programa).

Resolucidn Directoral N® 022-2016-TP/DE, que aprueba la Guia para el Seguimiento de Participantes,
Promocion de Empleabilidad e Implementacidn de Veedurfas del Programa para la Generacién de
Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, modificada por Resolucién Directoral N° 032-2018-TP/DE (en
adelante la Guia para el Seguimiento a Participantes del Programa), en lo que corresponda.

Decreto Supremo N° 088-2019-EF, que Autoriza una Transferencia de Partidas en el Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2019, incluyéndose a la Unidad Ejecutora Programa para la
Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd” del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo, conforme a su Anexo N° 1, para la generacion de empleo en la provincia de Tambopata,
departamento de Madre de Dios.
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1.6 Mediante Resolucién Directoral N° Oxxx-2019-TP/DE, se aprueba los “Lineamientos para Actividades
de Intervencién Inmediata (All) en el marco del Decreto Supremo N°088-2019-EF, para la provincia
de Tambopata - departamento de Madre de Dios”.

1.7  Mediante Resolucién Directoral N° xxx-2019-TP/DE, se aprueba el “Manual de Procedimiento de
Priorizacidn de Actividades de Intervencidn Inmediata (All)”.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO
El presente convenio tiene por objeto lo siguiente:

2.1  Generar empleo temporal mediante el financiamiento que el PROGRAMA otorga al ORGANISMO
EJECUTOR, para la ejecucién de la actividad de intervencién inmediata intensiva en Mano de Obra No
Calificada (MONC).

2.2 Establecer las condiciones del financiamiento que el PROGRAMA otorga al ORGANISMO EJECUTOR y
las obligaciones de ambas partes, para la ejecucidn de la actividad de intervencién inmediata
e v R YRS ", con cédigo de actividad del PROGRAMA ................., para generar (...
empleos temporales, de conformidad con lo establecido en la Ficha Técnica de actividad de
intervencidn inmediata.

CLAUSULA TERCERA: DEL COSTO TOTAL DE LA ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA

El costo total de la actividad de intervencidn inmediata “............. e, @ Nivel de Ficha Técnica
de actividad de intervencidn inmediata asciende a §/..... ( RV /100 Soles)

CLAUSULA CUARTA: DEL FINANCIAMIENTO

El costo total de la actividad de intervencién inmediata aprobado, segtin el Presupuesto Analitico de Gastos,
se financia con el marco presupuestal hasta por la suma de S/.....(c....... y.../100 Soles), en aplicacion de lo
establecido en el numeral 34.1 del articulo 34° de la Directiva N° 001-2019-EF/50.01, denominada “Directiva
para la Ejecucién Presupuestaria”, aprobada por la Resolucién Directoral N° 003-2019-EF/50.01, y se
distribuye de la siguiente manera:

S/vevinne (creinennYene /100 Soles) por concepto de pago de Mano de Obra No Calificada = MONC, en
adelante incentivo econdmico,

S/ crvereeiien (connenenYoee /100 Soles) por concepto del rubro “Otros”, diferente al pago de MONC, que
comprende: Responsable Técnico, Jefe de Cuadrilla, Seguro para participantes, kit de herramientas, kit
de Implementos de Seguridad, entre otros componentes, de acuerdo a la estructura de costos de la
actividad, la cual forma parte de la Ficha Técnica de la Actividad de Intervencién Inmediata.

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DEL PROGRAMA
PROGRAMA, en el marco del presente Convenio, asume las siguientes obligaciones:

5.1  Realizar la transferencia financiera al ORGANISMO EJECUTOR por el monto establecido en la cldusula
precedente, sujeta a la autorizacion de transferencia financiera mediante Resolucién Ministerial,
incorporacion presupuestal y el cumplimiento de la seleccidn de participantes requeridos para la
actividad de intervencion inmediata.

Brindar orientacién en el proceso de seleccion de participantes antes de la ejecucion de la actividad
objeto del presente Convenio.

Realizar el seguimiento y monitoreo de las metas fisicas y financieras para cuyo cumplimiento fueron
transferidos los recursos.

5.4  Asignar, a través de la Unidad Zonal, el usuario y contrasefia del sistema al Responsable Técnico, para

,).JA
% el registro de tareos.
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G!lcnm‘d“’"’m“"" 'CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL ORGANISMO EJECUTOR

Las acciones del ORGANISMO EJECUTOR para la ejecucién de la actividad de intervencidn inmediata deberan

sujetarse a lo establecido en el presente Convenio, la Gufa Técnica del PROGRAMA, y los demas documentos

normativos del Programa, que se hacen referencia en el presente Convenio.
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6.2.

6.3.

6.4,

DE LAS TRANSFERENCIAS FINANCIERAS

Una vez publicada la Resolucidn Ministerial que aprueba la transferencia financiera del Programa en
el Diario Oficial “El Peruana”, el ORGANISMO EJECUTOR deberé realizar la incorporacidn, en el marco
de o establecido en los numerales 20.2, 20.3 y 20.4 del articulo 20 de |a Directiva N° 001-2019-EF/50.1
“Directiva para la Ejecucion Presupuestaria”, aprobada con Resolucién Directoral N.2 003-2019-
EF/50.01, y en el Anexo de la mencionada Resolucidn Ministerial.

La incorporacion de los recursos que realice el ORGANISMO EJECUTOR debera realizarse en el marco
del monto financiado por el PROGRAMA, consignado en la cldusula cuarta del presente Convenio y
en aplicacién al numeral 34.1 del articulo 34 de la Directiva en mencidn, de acuerdo a las especificas
del gasto correspondientes al presupuesto analitico y tipologia de la actividad de intervencién
inmediata.

El ORGANISMO EJECUTOR registrard la transferencia financiera en los siguientes aplicativos webs de
la Direccidn General de Contabilidad Publica:

e SIAF Modulo Contable -Transferencias Financieras
e Sistema de Conciliacién de Transferencias Financieras — SISTRAN
e Sistema de Conciliacion de Operaciones Reciprocas

El ORGANISMO EJECUTOR debera firmar electrénicamente las Actas de Conciliacién y Transferencias
Financieras, en el plazo establecido por la Direccién General de Contabilidad Pablica, a través del
Mddulo de Conciliacién de Operaciones Reciprocas y Mddulo de Conciliacién de Transferencias
Financieras (SISTRAN), aplicativos que se encuentran disponibles en el Portal Web del Ministerio de
Economfia y Finanzas, en la seccién que corresponde a la Direccién General de Contabilidad Publica,
Para tal efecto, el contador del ORGANISMO EJECUTOR solicitara el usuario y clave al sectorista de
su Pliego.

ANTES DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA

Acciones previas

El ORGANISMO EJECUTOR designara oficialmente ante el PROGRAMA a uno o dos funcionarios o
servidores que asuman la responsabilidad del proceso de seleccién de participantes.

De los Participantes

Organizar, difundir y realizar el proceso de seleccién de participantes en forma amplia, oportuna y
transparente, de acuerdo al Instructivo del Programa.

No realizar actos de discriminacion durante el proceso de seleccién de los participantes, ya sea por
razones de origen, raza, sexo, idioma, religién, opinién, discapacidad, condicién econdmica o de
cualquier otra indole.

No condicionar la seleccion de los participantes a pago alguno, considerando que el proceso de
seleccion es totalmente gratuito.

La cantidad de participantes sera igual a la cantidad de participantes requerida en la Ficha Técnica de
la All.

Informar a los participantes que recibirdn un incentivo econdmico diario de S/ 39.00 (treinta y nueve
con 00/100 Soles) por su participacién en la ejecucién de la Actividad de Intervencién Inmediata,
proporcionando Mano de Obra No Calificada.

El incentivo econdmico sera destinado tnica y exclusivamente a las personas que brinden la Mano de
Obra No calificada-MONC.

Informar a los participantes que la unidad minima para determinar el pago de MONC serd de “un dia”,
el cual deberd comprender ocho (08) horas diarias de participacidn en la ejecucién de la actividad de
intervencion inmediata que deben ser cumplidas durante dias habiles.
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6.17.

6.18.
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/' 6.24.

Comunicar al PROGRAMA en la fecha programada en el cronograma de actividades respectivo, la
conclusién del Proceso de Seleccidn de Participantes, adjuntando el acta de seleccién de participantes
de acuerdo a los procedimientos aprobados por el Programa.

Realizar la contratacidn de una pdliza de seguro que otorgue cobertura en caso de accidente de
trabajo. El seguro debe estar plenamente vigente desde el inicio hasta el término de ejecucién de la

actividad.

La contratacidn de la pdliza de seguro constituye requisito para el inicio de la ejecucidn de la referida
actividad. La cobertura de salud en caso de accidentes durante la ejecucion de la Actividad de
Intervencién Inmediata, debe otorgar, como minimo, las siguientes prestaciones: (i} asistencia y
asesoramiento preventivo promocional en salud ocupacional; (ii) atencion médica, farmacoldgica,
hospitalaria y quirdrgica iii) sepelio en caso de fallecimiento del participante iv) indemnizacién en caso
de invalidez o fallecimiento.

El ORGANISMO EJECUTOR debera cumplir con las disposiciones contenidas en la Ley 29783, Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo, en lo que resulte aplicable.

En cuanto a la Actividad de Intervencién Inmediata

Presentar los requisitos previos al inicio de la ejecucion de la Actividad de Intervencidén Inmediata,
conforme a lo establecido en la Guia Técnica del PROGRAMA.

Contratar al responsable Técnico, Jefe de cuadrilla y designar al inspector de la actividad para la
direccidn y supervision de la Actividad de Intervencion Inmediata, respectivamente. La actividad de
Intervencién Inmediata no podra ser iniciada mientras no se cuente con los citados profesionales.

DURANTE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA

En cuanto a los participantes

Brindar charlas de seguridad a los participantes de manera permanente en la ejecucidn de la actividad
de intervencién inmediata, las cuales deberan ser impartidas por el Inspector de la Actividad y/o
Responsable Técnico de la Actividad en mencidn, asi como a las demads personas intervinientes en la
Actividad de Intervencién Inmediata.

Adquirir el kit de implementos de seguridad para los participantes de acuerdo a las especificaciones
técnicas, reemplazo por el uso y cantidad requerida en |a Ficha Técnica de Actividad de Intervencidn

Inmediata.

Comunicar al PROGRAMA los movimientos de participantes (ingresos y salidas) que se produzcan
durante la ejecucion de la Actividad de Intervencién Inmediata, conforme al Instructivo del Programa.

En caso no se cumplan con los plazos establecidos en el precitado Instructivo, el ORGANISMO
EJECUTOR asume el pago de la MONC y demds obligaciones que se generen,

Realizar mensualmente el pago de la MONC a los participantes y en un plazo maximo de cinco (05)
dias habiles, posteriores al ultimo dia habil del mes en que realizaron sus actividades.

Una vez realizado el pago a los participantes por el ORGANISMO EJECUTOR, este deberd presentar
ante la Unidad Zonal del PROGRAMA, en un plazo no mayor de cinco (05) dias hdbiles, la “Hoja de
Pago a Participantes”, conjuntamente con las “Hojas de Tareo de Participantes” y “Cuadro Resumen
de pago a Participantes”. Dichos documentos deberan estar suscritos por el Responsable Técnico y el
Inspector de la Actividad, Asimismo, debera adjuntar el Comprobante de Pago que sustente la planilla
pagada, en copias certificadas, de acuerdo a la Guia Técnica del PROGRAMA, entregada a la
suscripcion del presente Convenio.

Informar al PROGRAMA la ocurrencia de cualquier situacion que pudiese afectar el normal desarrollo
de la intervencidn de los participantes u otras actividades comprendidas durante la ejecucién de la
Actividad de Intervencién Inmediata.

Cumplir con mantener el nimero de participantes indicados en la Ficha Técnica de Actividad de
Intervencion Inmediata (Cronograma Recurso Participante) durante la ejecucién de la mencionada
actividad.
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Garantizar que los participantes que brinden Mano de Obra No Calificada en la Actividad de
Intervencion Inmediata sean Unicamente los registrados en el padrén de participantes activos —
actualizado del Programa.

De suscitarse alglin accidente durante la ejecucidn de la Actividad de Intervencidn Inmediata, el
ORGANISMO EJECUTOR deberad informar inmediatamente a la compafiia de seguros para que se
brinden las prestaciones que correspondan segln lo sefialado en el numeral 6,14, del presente
Convenio. Del mismo modo, deberd informar al PROGRAMA del incidente producido, dando cuenta
de las acciones realizadas ante la Companiia de Seguros.

El ORGANISMO EJECUTOR es responsable ante cualquier accidente y/o dafio ocasionado a terceros
durante la ejecucién de la Actividad de Intervencion Inmediata.

En cuanto a la Actividad de Intervencién Inmediata

Comunicar al PROGRAMA el inicio de la Actividad de Intervencién Inmediata, como méximo el
segundo dia habil de iniciada la misma, especificando el nimero de participantes, las acciones a
realizar, el inicio y fin de dicha actividad, cuaderno de ocurrencias, y los cronogramas actualizados
(Programacién de valorizacién mensual y Uso del Insumo Mano de Obra No Calificada); con la
aprobacion del Responsable Técnico e Inspector de la actividad.

Garantizar las condiciones en la Actividad de Intervencién Inmediata que aseguren que las actividades
a desarrollar por parte de los participantes no conlleven riesgos o peligro alguno. El ORGANISMO
EJECUTOR asume exclusiva responsabilidad de las consecuencias por |a no aplicacidn de lo sefialado
en la Norma G.050 Seguridad durante la Construccidn, aprobado por Decreto Supremo N° 011-2006-
VIVIENDA.

Las adquisiciones como: cartel de la actividad, polos para los participantes, entre otros distintivos,
deberan respetar las caracteristicas establecidas por el PROGRAMA, asi como las normas electorales
y otras que resulten aplicables.

Ejecutar la actividad de acuerdo la Ficha Técnica de la actividad de intervencién inmediata y en el
plazo de (....) dfas habiles, debiendo cumplir estrictamente los Cronogramas de Ejecucidn
(Programacion de valorizacion mensual y Uso del Insumo Mano de Obra No Calificada) presentados
al PROGRAMA.,

Ante la necesidad de una modificacién de la Ficha Técnica de Actividad de Intervencidn Inmediata, el
ORGANISMO EJECUTOR debera cefiirse a lo establecido en la Guia Técnica del PROGRAMA.

No seran permitidas las modificaciones que originen disminucién del nimero de participantes
programados para la ejecucién de |a actividad de intervencidn inmediata, ni aumento del aporte del
PROGRAMA.

En caso existan modificaciones presupuestales en la Ficha Técnica de actividad de intervencién
inmediata, el aporte total del PROGRAMA no variard; asimismo, de existir reduccién presupuestal del
aporte del PROGRAMA dicho monto debera ser devuelto por el ORGANISMO EJECUTOR en
observancia a lo establecido en la clausula decimoquinta del presente Convenio.

Brindar al PROGRAMA las facilidades para que realice las acciones de seguimiento, monitoreo y
verificacién del cumplimiento del Convenio durante la ejecucidn de la actividad de intervencidn
inmediata. Dichas actuaciones se realizaran en el marco de Convenio, la Guia Técnica y otros
documentos aprobados por el PROGRAMA.

En caso la actividad de intervencién inmediata sea paralizada, el ORGANISMO EJECUTOR deberd
informar al PROGRAMA de dicha paralizacién y sus motivos correspondientes en el plazo maximo de
un (01) dia habil de ocurrida. La citada comunicacidn deberd estar acompafiada del sustento técnico
que justifique la paralizacién. El PROGRAMA verificard in situ las causales de |a paralizacion.

La paralizacion de la actividad de intervencién inmediata por causas atribuibles al ORGANISMO
EJECUTOR, por mas de siete dias (07) dias habiles continuos o acumulados, serd considerada como
causal de resolucién por incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente Convenio.
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EL ORGANISMO EJECUTOR debera comunicar al PROGRAMA la fecha de reinicio de la actividad de
intervencidn inmediata dos (02) dias habiles antes de la fecha de reinicio, salvo caso fortuito o de
fuerza mayor.

En el caso de reemplazos del Responsable Técnico y/o Inspector de Actividad, el ORGANISMO
EJECUTOR deberd asegurar que el personal reemplazante cuente con un perfil profesional igual o
superior al del profesional reemplazado. Este hecho deberd ser comunicado por escrito al
PROGRAMA, quien podra observar la designacion del personal.

Presentar a la Unidad Zonal del PROGRAMA, los informes mensuales de avance fisico y financiero,
dentro de los primeros cinco (05) dias habiles posteriores al mes de ejecucion conteniendo la
informacidn técnica (valorizaciones, copia del cuaderno de ocurrencias, copia del cuaderno de
asistencia, etc.) y financiera (copias autenticadas de los comprobantes de pago de los gastos
efectuados con el Aporte del PROGRAMA, hojas de pagos efectuados a los participantes, etc.)
conforme a la Guia Técnica del Programa, la cual serd entregada al momento de la suscripcion del
Convenio; dichos documentos deberan ser entregados en copias legibles y autenticadas. Se contard
con un plazo maximo de tres (03) dias habiles adicionales para zonas alejadas y de dificil acceso,
conforme a lo establecido en la Guia Técnica del Programa.

Ante el incumplimiento de entrega de los informes mensuales en el plazo indicado, el Jefe de la
Unidad Zonal requerird su presentacion otorgando un plazo maximo de {(03) dias habiles, si persiste
el incumplimiento, sera casual de resolucién del convenio suscrito con el ORGANISMO EJECUTOR.

En caso de formularse observaciones al informe mensual, el Organismo Ejecutor deberd subsanarlas
ante la Unidad Zonal, segun el plazo otorgado, entre dos (02) a cinco (05) dias habiles; de no
subsanarse dichas observaciones, o de persistir estas, se podrd resolver el convenio.

El ORGANISMO EJECUTOR comunicara la fecha de término de la actividad de intervencién inmediata
cifiéndose a lo establecido en la Gufa Técnica del PROGRAMA.

Toda necesidad de ampliacién de plazos para el término de la actividad de intervencion inmediata
sera solicitada al PROGRAMA, con el debido sustento para su evaluacién, con un minimo de cinco
(05) dias habiles antes de la fecha de término programada.

El ORGANISMO EJECUTOR garantizara que el Responsable Técnico registre diariamente en el sistema
del PROGRAMA, los tareos de asistencia de los participantes, conforme al cuaderno de asistencia de
participantes.

El ORGANISMO EJECUTOR registra y autoriza como correo electronico.........o.ue , en el cual el
PROGRAMA podra requerir informacién o notificar documentos al ORGANISMO EJECUTOR antes,
durante y después de la ejecucidn de la actividad de intervencién inmediata (término y liquidacién
técnico financiera), entre otros asuntos vinculados al Convenio suscrito, segtin lo dispuesto en el
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

Las notificaciones realizadas por el PROGRAMA via correo electrénico deberan ser objeto de
respuesta a través de la direccién electrénica proporcionada por el ORGANISMO EJECUTOR para su
validez, o generada en forma automatica por una plataforma tecnoldgica o sistema informatico que
garantice que la notificacidn ha sido efectuada, En caso de no recibirse respuesta de recepcién en un
plazo de dos (02) dias habiles, contados desde el dia siguiente de efectuado el acto de notificacién via
correo electrdnico, se procedera a notificar los documentos respectivos en la Mesa de Partes de la
entidad.

Administrar racional, oportuna y adecuadamente el financiamiento efectuado por el PROGRAMA,
segun el Cuadro de Usos y Fuentes de la Ficha Técnica de Actividad de Intervencién Inmediata; utilizar
los recursos transferidos por el PROGRAMA Unica y exclusivamente para la ejecucidn de la actividad
de intervencion inmediata, encontrandose estrictamente prohibido reorientarlas a otras actividades
diferentes a su ejecucion, alin en caso se cuente con recursos disponibles al término y liquidacién de
la actividad de intervencién inmediata.

Ante la existencia de montos no ejecutados y/o no rendidos, los cuales son determinados por el
PROGRAMA, |os mismos seran devueltos por el ORGANISMO EJECUTOR, conforme al procedimiento
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establecido por el Ministerio de Economia y Finanzas, y dentro del plazo establecido por el
PROGRAMA, bajo responsabilidad administrativa, civil y penal del Alcalde, Gobernador Regional y los
servidores que intervienen en la gestién de los recursos financieros ya sea por dolo, inaccién o
negligencia; de no efectuarse la devolucién, dicha situacién serd puesta en conocimiento de la
Procuraduria Publica del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo para el inicio de las acciones
legales.

6.43. El ORGANISMO EJECUTOR asume cualquier responsabilidad derivada de las declaraciones,
compromisos, demandas, denuncias y otros documentos que se hubieran presentado ante el
PROGRAMA, durante y después de la ejecucion de la actividad de intervencién inmediata.

D. DESPUES DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA

De |los Participantes

6.44. El ORGANISMO EJECUTOR otorgard constancias de participacién a todos los participantes que
intervinieron en la ejecucidn de la actividad de intervencién inmediata, de acuerdo a los formatos
establecidos por el PROGRAMA, segtn corresponda en la gufa de seguimiento a participantes.

De la actividad de intervencién inmediata

6.45. El ORGANISMO EJECUTOR debera cumplir con las obligaciones establecidas en la Gufa Técnica del
Programa.

6.46. Elaborar el Informe de rendicién de cuentas del convenio conforme a lo indicado en la Gufa Téchica
del Programa, y aprobarlo mediante acto resolutivo, debiendo entregarse al PROGRAMA, en un plazo
maximo de diez (10) dias habiles siguientes de concluida la actividad de intervencién inmediata, la
cual sera verificada segtn lo indicado en el cuaderno de ocurrencias.

Por caso fortuito o fuerza mayor, y a solicitud del ORGANISMO EJECUTOR, debidamente sustentada,
el plazo antes mencionado podra ser ampliado hasta tres (03) dfas habiles o en tanto subsistan tales
supuestos que impiden el cumplimiento de la referida obligacién por parte del ORGANISMO
EJECUTOR, la cual sera autorizada -previa evaluacién- por el PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal.

El ORGANISMO EJECUTOR no podré rendir determinados gastos que no se encuentran sustentados
en el cuadro de usos y fuentes de la Ficha Técnica de la actividad de intervencién inmediata; de
c\realizarse dicha rendicién, pese a lo previsto en el presente parrafo, el referido gasto no serd
considerado en el Informe de Técnico Financiero efectuado por el PROGRAMA, y su importe formaré
parte del monto no rendido en dicho informe, que corresponde ser devuelto por el ORGANISMO
EJECUTOR.

Luego de recibido el Informe de rendicién de cuentas del Convenio, el PROGRAMA, a través de la
Unidad Zonal, procedera a revisarlo y de encontrarlo conforme, elaborard un Informe Técnico
>\ Financiero, el cual sera comunicado al ORGANISMO EJECUTOR.

1 . . iy . .
Econ o lj‘:{fg'&f}ﬁfj}’ﬁ De encontrar observaciones al Informe de rendicion de cuentas del convenio, la Unidad Zonal las
Nunez 0 d

Gerefle i la Unidad/comunicard al ORGANISMO EJECUTOR a fin de que este realice las subsanaciones y/o aclaraciones
o correspondientes, en un plazo no menor a dos (02) ni mayor a diez (10) dfas hébiles. Producida la
subsanacién, y de encontrarse conforme, la Unidad Zonal procederd a elaborar el Informe Técnico
Financiero, el cual serd comunicado al ORGANISMO EJECUTOR,

La falta de presentacién del Informe de rendicién de cuentas o la persistencia de las observaciones
~ an¥ebiia © formuladas por la Unidad Zonal al indicado Informe, sin que sean subsanadas, pese a los plazos
Rodrigtiez Yanez | previstos, serdn causales de resolucion del presente Convenio y la Unidad Zonal del Programa
; elaborara el Informe Técnico Financiero con la informacién y/o documentacién que obre en su

despacho al momento de |a resolucidn, y conforme a la Gufa Técnica del PROGRAMA.

El ORGANISMO EJECUTOR se obliga a devolver los montos no ejecutados y/o no rendidos que
resulten del Informe Técnico Financiero del Convenio, elaborado por el PROGRAMA, a través de la
Unidad Zonal, y conforme al procedimiento previsto por el Ministerio de Economfa y Finanzas. En el
documento que emita la Unidad Zonal para comunicar los resultados del mencionado informe, se
sefialara el plazo para la devolucién de tales montos.

Ecan. And Yérastegul
Palgfin
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En caso de incumplimiento de la devolucion, se aplica lo dispuesto en el segundo parrafo del numeral
6.42, de la cldusula sexta del presente Convenio.

6.48. El ORGANISMO EJECUTOR informard al PROGRAMA sobre la culminacion de la actividad de
intervencién inmediata, dentro de los cinco (05) dias habiles de producida esta, remitiendo el acta de
término.

CLAUSULA SEPTIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO

La vigencia del presente Convenio se computara a partir del dia siguiente de su suscripcidn y se extenderd
hasta que se comunique el Informe Técnico Financiero del convenio al ORGANISMO EJECUTOR, vy, de ser el
caso, este devuelva los saldos no rendidos o ejecutados, dentro del plazo establecido.

CLAUSULA OCTAVA: SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DEL CONVENIO

El PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal, efectuara el seguimiento del Convenio, de acuerdo a las
obligaciones contenidas en dicho acuerdo, la Ficha Técnica de la actividad de intervencién inmediata, la Guia
Técnica, la normatividad aprobada por el PROGRAMA; asi como las normas vigentes, en lo que fuera
pertinente. Asimismo, el PROGRAMA realizara acciones de seguimiento de forma inopinada.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO
Por causas justificadas, el PROGRAMA y el ORGANISMO EJECUTOR podran modificar los términos del

Convenio, mediante adenda debidamente suscrita por ambas partes.

CLAUSULA DECIMA: PROHIBICION DE CESION DE POSICION EN EL CONVENIO
Ninguna de las partes podra ceder en todo o en parte las obligaciones y/o derechos que le corresponden en
virtud del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMOPRIMERA: SANCION EN CASO DE INCUMPLIMIENTO POR EL ORGANISMO EJECUTOR

o€ i . . .
1.1 En caso el ORGANISMO EJECUTOR no realice la devolucidn de los montos no ejecutados y/o no
’ rendidos, determinados por el PROGRAMA, a través del Informe Técnico Financiero, aquel quedara
inhabilitado para volver a participar en otras modalidades de intervencién del PROGRAMA.

Dicha inhabilitacién tendrd vigencia hasta que el ORGANISMO EJECUTOR realice la respectiva
devolucién - o haya conciliado extrajudicial o judicialmente dicha devolucién con la Procuraduria .
Publica del Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo.

En caso el ORGANISMO EJECUTOR no cumpla con efectuar el informe de rendicidn de cuentas de la
actividad de intervencién inmediata y/o no haya devuelto los montos no ejecutados y/o no rendidos,
estard inhabilitado de participar en otras modalidades de intervencién del PROGRAMA.

En caso el ORGANISMO EJECUTOR haya cumplido con efectuar el informe de rendicién de cuentas de
la actividad de intervencidn inmediata y/o devuelto los montos no ejecutados y/o no rendidos; o haya
conciliado extrajudicial o judicialmente la devolucidn de tales montos con la Procuraduria Publica del
Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo, podra participar en las diferentes modalidades de
intervencion del PROGRAMA.,

USULA DECIMOSEGUNDA: CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR

2.1 Se entiende por caso fortuito o fuerza mayor a la situacidn extraordinaria, irresistible e imprevisible
que se encuentre fuera del control del ORGANISMO EJECUTOR, que no le sea atribuible, o que pueda
ser atribuible a hechos naturales como terremotos, aluviones, epidemias, entre otro de naturaleza
andloga.?

o, o922  En estos casos, el ORGANISMO EJECUTOR informard al PROGRAMA por medio escrito o correo
electronico autorizado en el presente Convenio, el hecho o la situacién que impide la ejecucion de la
actividad de intervencién inmediata o el cumplimiento de la respectiva obligacion, con el sustento
correspondiente, dentro de un plazo no mayor a tres (03) dias habiles de producido tales sucesos,
pudiéndose extenderse dicho plazo en casos excepcionales cuando exista impedimento para realizar

A ofia
Rodriguéz Yariez
Gerenlé de la Unidag

Gerencial de Promogign

2 Al respecto, el articulo 1315 del Cédigo Civil indica lo siguiente:

“Caso fortuito o fuerza mayor

Articulo 1315.- Caso fortuito o fuerza mayor es la causa no imputable, consistente en un evento extraordinario, imprevisible e irresistible, que impide la
ejecucion de la obligacién o determina su cumplimiento parcial, tardio o defectuoso.”
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dicha comunicacién, a fin de que el PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal, las evalde Yy se pronuncie
sobre la prérroga o suspension del plazo de ejecucidn de la actividad de intervencién inmediata o
para el cumplimiento de la obligacién, o sobre la resolucidn del Convenio.

CLAUSULA DECIMOTERCERA: DE LA RESOLUCION O TERMINACION ANTICIPADA
13.1

ofia

yanez
Unidart
o PrOMOC)

El presente Convenio podrd ser resuelto antes de su vencimiento por las siguientes causas:

13.1.1 Por mutuo acuerdo entre las partes

13.1.2

Para resolver el convenio por esta causal bastard que ambas partes suscriban una adenda de
resolucion.

De existir transferencias financieras, el ORGANISMO EJECUTOR se obliga a efectuar su
devolucidén, caso contrario, quedard inhabilitado de participar en otras modalidades
intervencion del PROGRAMA vy tal hecho serd puesto en conocimiento del Procurador
Publico del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo y de la Contraloria General de la
Republica, previo informe de la Unidad Zonal.

Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente Convenio

a) En caso el ORGANISMO EJECUTOR incumpla con cualquiera de las obligaciones
contenidas en el presente Convenio, la Gufa Técnica y las demds disposiciones o normas
a que se hacen referencia en este acuerdo, el PROGRAMA realizard el siguiente
procedimiento:

i) El PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal respectiva, comunicard por escrito al

iv

)

—_—

ORGANISMO EJECUTOR del incumplimiento de las obligaciones en que estuviere
incurriendo, sefialando expresamente el plazo que se e otorga para que cumpla con
tales obligaciones. Dicho plazo no serd menor de dos (02) ni mayor de cinco (05) dfas
habiles, el cual dependerd de la complejidad de la obligacién a cumplir, salvo que
exista un plazo distinto previsto en el presente Convenio para determinadas
obligaciones del ORGANISMO EJECUTOR.

Si el ORGANISMO EJECUTOR no cumpliese con las obligaciones requeridas por el
PROGRAMA, dentro del plazo otorgado, el PROGRAMA podra resolver el Convenio,
a través de una comunicacion escrita.

El PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal, notificara por escrito al ORGANISMO
EJECUTOR del incumplimiento del pago de incentivo econdmico a los participantes,
solicitando efectuar el pago en un plazo no mayor a tres (03) dias habiles, caso
contrario se procedera a la resolucién del Convenio; salvo caso fortuito o fuerza
mayor, debidamente comprobados.

El PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal, notificard por escrito al ORGANISMO
EJECUTOR, el incumplimiento respecto del niimero de participantes indicado en el
cronograma recurso participante durante la ejecucidn de la actividad de intervencién
inmediata, solicitando efectuar las acciones correspondientes de convocatoria vy
movimiento de participantes, en un plazo no mayor de seis (06) dias habiles, caso
contrario se procederd a la resolucién del Convenio; salvo caso fortuito o fuerza
mayor, debidamente comprobados.

En cualquiera de los supuestos de resolucidn de Convenio en los que |a actividad de
intervencidn inmediata se encuentre inconclusa, el PROGRAMA, a través de la Unidad
Zonal, en la carta de resolucidn comunicard la fecha y hora de constatacién para la
determinacién del porcentaje de avance fisico de la actividad antes mencionada,
luego de lo cual elaborard el Informe Técnico Financiero de la ejecucién de la actividad
de intervencién inmediata.

De existir gastos que no se sustentan en el cuadro de usos y fuentes de la ficha técnica

de actividad de intervencién inmediata, se aplicard lo dispuesto en el tercer parrafo
del numeral 6.46 de la clausula sexta del presente Convenio.
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De ser el caso, resulta de aplicacién lo dispuesto en el numeral 6,47 de la clausula
sexta del presente Convenio.

v) Sien la fecha programada no se presenta el representante, debidamente acreditado
por el ORGANISMO EJECUTOR, el PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal, convocara
la presencia de un Juez de Paz u otra autoridad del lugar, el mismo que suscribira el
Acta de Constatacion.

vi) El PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal, comunicara al ORGANISMO EJECUTOR
las condiciones en que se dard la resolucidn o terminacion anticipada del presente
Convenio.

b) En caso el PROGRAMA incumpla sus obligaciones.

El ORGANISMO EJECUTOR comunicara por escrito al PROGRAMA el incumplimiento de
la obligacién en que haya incurrido, para lo cual debera establecer el plazo en el cual
deberd cumplirla. Dicho plazo no podra ser menor de dos (02) ni mayor a cinco (05) dias
hébiles, lo cual dependerd de la complejidad de la obligacién a cumplir,

13.1.3 Por decision unilateral

El PROGRAMA podrd resolver unilateralmente el presente Convenio, para lo cual bastard
con notificar por escrito al ORGANISMO EJECUTOR. El ORGANISMO EJECUTOR no podrd

resolver unilateralmente el presente Convenio.

CLAUSULA DECIMOCUARTA: LOS GASTOS

El ORGANISMO EJECUTOR sera responsable de pagar todos los tributos, cargas, gravamenes u otro concepto
analogo derivado o vinculado con la ejecucién de la actividad de intervencion inmediata. El PROGRAMA no
asume ninguna responsabilidad u obligacion por dichos conceptos.

CLAUSULA DECIMOQUINTA: DE LOS MONTOS NO EJECUTADOS Y/O NO RENDIDOS

Los montos no ejecutados y/o no rendidos, respecto al aporte del Programa que fue otorgado a través de la
transferencia financiera al ORGANISMO EJECUTOR, y determinados por el PROGRAMA, a través del Informe
Técnico Financiero de la ejecucién de la actividad de intervencidn inmediata, se consideraran devueltos una
vez que estén registrados por el ORGANISMO EJECUTOR en el Médulo Administrativo del Aplicativo Web
SIAF Operaciones en Linea, bajo responsabilidad administrativa, civil y penal de los servidores del
ORGANISMO EJECUTOR que intervienen en la administracién de los recursos publicos, y serdn verificados
por el PROGRAMA.

3

De producirse lo establecido en el tercer parrafo del numeral 6.46 de la cldusula sexta y el segundo parrafo
del inciso iv) del literal a) del numeral 13.1.2 de la cldusula decimotercera, el ORGANISMO EJECUTOR debera
adoptar las acciones administrativas que acrediten la devolucidn de los montos no rendidos previstos en
dichos supuestos.

W AP$
o Be FO\EN caso de incumplimiento de la devolucién, la Unidad Zonal solicitara el inicio de las acciones legales para

*la recuperacién de los montos no ejecutados y/o no rendidos ante la Procuraduria Publica del Ministerio de
adfrabajo y Promocidn del Empleo; asimismo, se reportard dicha situacion a la Contraloria General de la
Republica, y a su vez, se aplicara la sancién prevista en la cldusula decimoprimera del presente Convenio.

/ CLAUSULA DECIMOSEXTA: DE LA APLICACION E INTERPRETACION

Para la aplicacion e interpretacién del presente Convenio y de cualquier hecho o acto derivado o relacionado
con el mismo, serd aplicable, ademas de dicho acuerdo, la Ficha Técnica de la Actividad de Intervencion
Inmediata, la Gufa Técnica, y la normativa emitida por el PROGRAMA, Supletoriamente, serdn de aplicacion
el Codigo Civil y la normatividad vigente, en lo pertinente.

CLAUSULA DECIMOSEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS O DISCREPANCIAS

Ante cualquier discrepancia o controversia que surja entre el PROGRAMA y el ORGANISMO EJECUTOR,
. como consecuencia de la ejecucién de la actividad de intervencion inmediata y el presente Convenio, las

\ partes haran todo lo posible por resolverla a través del trato directo segun las reglas de la buena fe y comun
intencion de las partes, procurando la méxima colaboracion para la solucion de las diferencias. En caso no
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se llegue a un acuerdo de manera directa, las partes podran acudir al Poder Judicial renunciando al fuero de
sus domicilios, sometiéndose al fuero de Lima.

CLAUSULA DECIMOCTAVA: COMUNICACION ENTRE LAS PARTES Y DOMICILIO

Toda comunicacién entre las partes se hard por escrito a los domicilios sefialados en la introduccién del
presente Convenio, y tendré efectos legales en el momento de su entrega o en la fecha que se especifique
en la comunicacién.

Para todo efecto legal o convencional, las partes fijan como domicilio el consignado en la parte introductoria
del presente Convenio. La modificacién de los datos de los representantes de las partes y de los domicilios
consignados por estas en la introduccién del Convenio se hard también mediante comunicacién escrita, la
cual deberd ser cursada a la otra parte dentro de los cinco (05) dias habiles de producida la modificacién.

La comunicacion entre las partes también podré realizarse mediante los correos electrénicos sefialados en
el Convenio, para lo cual serd necesaria la respuesta de recepcién de los mismos.

CLAUSULA DECIMONOVENA: DELEGACION

Las competencias del Representante Legal del ORGANISMO EJECUTOR establecidas en el presente Convenio
pueden ser materia de delegacién, debidamente acreditadas, lo cual deber4 ser comunicado por escrito al
PROGRAMA. En caso se efectle dicha delegacién, el Representante Legal no queda eximido de la
responsabilidad por los actos del delegado.

Suscrito en tres (03) ejemplares, en la ciudad de ............., diStrito de coovrveecvovessiionnn, , provincia de
..................... , departamento de .......coveeinr; @ 10S v dias del mes de oo, del 201,

(Nombre del Jefe de la Unidad Zonal)
lefe de la Unidad Zonal...............
Programa “Trahaja Peru”

(Nombre del representante legal o del funcionario con la facultad de suscribir convenios del Organismo
Ejecutor)
Representante del Organismo Ejecutor “...... (Nombre del Organismo Ejecutor)”

AN i
Rodrigu€z Yanez
Gerente de la Unm?-)
Gerencial de Promouc’,

Econ. An

alomino
p;? fdad Gerercidl
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FORMATOS

-

Rodrig
Gerente de Ja Unidad
Gerencial de Promocin
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Formato N° 1: Solicitud de Financiamiento para la Actividad de Intervencién Inmediata

(ciudad) (dia) (mes) Afio
OFICIO N°...... R
Sefior
Jefe (a) de la Unidad Zonal de.........cceivveeeeiviiieeeisiiennn,
Programa Trabaja Perl
ASUNTO: Solicito financiamiento del Programa “Trabaja Perd” a través de la modalidad de

Actividades de Intervencién Inmediata (All)

.......................................... v @ través de la modalidad de Actividades de
Intervencién Inmediata (All), en el marco del Decreto Supremo N° 088-2019-EF, a ser ejecutadas
en la provincia de Tambopata - Departamento de Madre de Dios.

= Al respecto, debo manifestarle que nuestra localidad se encuentra ubicada en el distrito de ...... de
la provincia de Tambopata-departamento Madre de Dios, que ha sido declarado en emergencia
por Decreto Supremo N° (0 la norma que Corresponda) ... e iesssseneenss R ; por
v\ tal motivo, la actividad solicitada contribuird con los ingresos de la poblacién mientras se mejore
2 "'”D’a la situacion actual.

Sin otro particular, quedo de usted.

A
) A 61 .
LS <\ Atentamente,
a.Sofia
Rodriguez Yanez
Gerente de la Unidar)
Gerencial de Promocion,

(Nombres y apellidos del Representante Legal)

Firma y Sello

i ]
Hontofeoy Bvaluacon
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Formato N° 2: Ficha Técnica de Actividad de Intervencion Inmediata
La informacién registrada en esta ficha tiene caricter de Declaracién Jurada, bajo responsabilidad de los
funcionarios que lo suscriben

|, DATOS DE LAACTIVIDAD

1.1 DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA

1.2 TIPO DE ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA

[

1.3 UBICACION DE LA ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA

Departamenio:

Provincia:

Diskib:

Localidad y/o Comunidad:

...msnm

I

[

[

[
Coordenadas UTM [orcmi, ..E, ...
de localizacion de la All:

1. DATOS DE LAEMERGENCIA
Fecha de declarabria de Emergencia: [ Dia/Mes/Aflo ]
Ne de la norma qua declara la Emergencia | D.SN°....-201.-PCM ]
Poblacion direcamente afectada: [ ... Habitanis ]

11, DESCRIPCION DE LA SITUACION ACTUAL Y ACCIONES AREALIZAR

(Cuantificar claramenie las metas, componenies y ackvidades requeridas)

IV. PRESUPUESTO Y PROGRAMACION DE LA ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA A EJECUTAR

4.1 PRESUPUESTO DE LAACTIVIDAD

Descripcién Monto (S/)

Cosb Direcio

Cosb Indirecto
Costo total de la All

4.2 APORTE SOLICITADO AL PROGRAMA (COMO MAXIMO S/ 63 000,00)

Descripcién Monto (S/) Porcentaje
Destinado a la Mano de Obra No Califcada - MONC
Destinado al rubro OTROS
Total

eréncial de Asesoria,
Legal _-
—

4.3 PRESUPUESTO ANALITICO DE GASTOS

Descripclén Und. Metrado Ufi?tsatr‘:o Costo Parclal (S/) P‘::;:;:?:)
Administracién Directa Personal
IPARTICIPANTE hh
Administracién Directa Blenes
IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD glb
KIT DE HERRAMIENTAS glb
CARTEL DE ACTIVIDAD und
Administracién Directa Serviclos
. . RESPONSABLE TECNICO Mes
JEFE DE CUADRILLA Mes
SEGURO DE PARTICIPANTE elb
TOTAL

(*) Se redondea, en aplicacidn del articulo 34° de la Directiva para la ejecucién presupuestaria {Directiva N°001-2019-EF/50.01 aprobado con
Resolucién Directoral N®003-2019-EF/50.01). CAPITULO VI MEDIDAS COMPLEMENTARIAS PARA LA EJECUCION PRESUPUESTARIA, Articulo 34°,
Pautas de aplicacién prictica, 34.1. Dado el carécter financiero del sector piblico, solo procede la Incorporacién de recursos monetarios,

cuvas montos se registran en ndmeros enteros”
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44 PROGRAMACION

[Tiempo de ejecucion de la acividad [ Diashables |
[Ernimero de Empleos Temporales a generar | Paricipanes |
[Modalidad de Ejecucion de la Acivided | Administacion Direcs |

V. DATOS DEL ORGANISMO PROPONENTE Y REPRESENTANTE LEGAL

Nombre del Organismo Proponente: L

Ubicacion:
O —
Povi: [ ]
Deparbrenor[ |

Registro Unico del Contribuyenie RUC N°; [ ]
]
|
|

Nombre del Represenlanke legal:

N° de DNI del Representanke Legal: |

Correo insthucional del Representante Legal: |
|

Teléfono celularfijo;

=

VI. CROQUIS DE UBICACION DE LA ZONA DE APLICACION DE LA FICHA TECNICA DE ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA

(Indicar las dislancias aproximadas y fos fempos de recorrido con unkiad mobrizada hasta llegar a la ubicacion de la Actvidad)

cO
ol = ne
\'\a\l\‘zg}-\gﬁu\\w . PANEL FOTOGRAFICO, CON 4 TOMAS RECIENTES DE LA INTERVENCION PLANTEADA
Quec

Al pie de cada vista foiografica indicar a que progresiva corresponde, de ser el caso y consignar fecha

Ang Sdfia
Rodriguez Yanez
Gerente de 12 Unidad,
prencial de Promocon
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VII1.INFORMACION QUE SE ADJUNTA NECESARIAMENTE ALA PRESENTE FICHA TECNICA DE ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA

(Marcar con X segin corresponda o sedalar el nimero de documento)
Formab N° 3: Declaracién Jurada de No Tener Cuentas Embargadas
Formabo N° 4: Presupuesk de la Actividad de Iniervencidn Inmediata
Formaio N° 6: Desagregade de Coslos Indirecios

Formap N° 6: Cuadro de Usos y Fuenies de la All

Formab N° 7: Planilla de susintacion de Metrados por parfda
Formab N° 8: Especifcaclones Técnicas

Formab N°® 9: Desagregado de Kilde Implemenibs de Seguridad
Formab N° 10; Analisis de Coslos Unilarios

Formab N° 11: Relacion de Insumos del Cosb Direch

Formab N° 12: Desagregado de Herramientas

Formabb N°® 13: Programacion de Valorizacion Mensual

Formaio N° 14: Uso del Insumo de Mano de Obra No Califcada (Recurso-Paricipanies)

Formal N° 15: Compromiso del Organismo Proponente que garantza la canidad necesaria de postulanies para la Actividad de Infervencion
Inmediata

Plano de ublacion, plano clave de la zona de inervencidn

Copia de acreditacion del Representanie Legal del Organismo Proponente emitda por el JNE
Copia del DNI del Representanie Legal del Organismo Proponenie

Copla del Registo Unico del Contribuyente (RUC) del Organismo Proponent

P~ PER‘U
P.:‘u e;) oS
\’c\(‘c'o &
= e
o ""&m\“‘“, IX. FIRMAS Y DATOS DE LOS FUNCIONARIOS RESPONSABLES
'a g

L T,

REPRESENTANTE LEGAL QUE SE
RESPONSABILIZA POR LA VERACIDAD DE LA
INFORMACION CONSIGNADA EN LA FICHA

9.4 PROFESIONAL RESPONSABLE QUE ELABORO LA FICHA 9.2
TECNICA
TECNICA
Firma

Nombre: Nombre:

DNIN®: DNIN®:

Cargo: Cargo:

Teléfono: Teléfono:

Correo Electronico: Correo Electonico:

Firma

Fima
Nombre:
DNIN®:

Nombre:
ONIN®

9.3 RESPONSABLE DE ASISTENCIA TECNICA DE PROYECTOS DE LA 9.4 JEFE DE LA UNIDAD ZONAL QUE APRUEBA LA
UNIDAD ZONAL, QUIEN DECLARA ELEGIBLE LA FICHA FICHA TECNICA
TECNICA
0"“‘ & :
Qy- © ¢p¢_ (Esla firma se efectuara después de realizada la evaluacion)
" AderSofia
Rodriguez Yaiez
Gerente de la Unid21)
encigl de Pramoce,
Firma

Nota: La informacién que se consigne en |a presente deben estar debidamente visadas y firmadas en todas sus hojas incluyendo los demds formatos,

(Lugar), (Dfa)de {mes) de afio.
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Formato N° 3: Declaracién Jurada de No Tener Cuentas Embargadas

(ciudad) (dia)

{mes) (afio)
YO, i isnssnsviveinisivivivissssisieisis (Colocar nombres y apellidos del representante legal), en mi calidad de
representante legal de........ce.. (Colocar nombre del Organismo Proponente al cual representa),
identificado(a) con DNI N®....ccevvvervinnnn, , designado con.............. (Colocar indicar el documento a través cual
ostenta la representacion legal), con domicilio legal N, (Colocar direccién del

organismo proponente), en el marco de la solicitud del financiamiento de la actividad de intervencién

inmediata denominada “.........ccoeiee " (Colocar nombre de la Actividad de Intervencidn Inmediata), suscribo el

presente documento, en calidad de Declaracién Jurada con la finalidad de garantizar:

1. QuelaInstitucion ala cual represento, no tiene cuentas embargadas ni proceso judicial o administrativo

en el que se haya dispuesto el embargo de sus cuentas.

2. Sien el transcurso de la ejecucion de la actividad, mi representada se ve afectada con procedimientos

adoptadas.

(Nombres y apellidos del Representante Legal)

Firma y Sello

Legal

A

v &
Al " ‘. TC_
A ofia
Redrijuez Yanez

Gerente de la Unidai
erencial de Promocon

ve.‘*““ I

A o

;il V ] 'f::

Econ. Agef Verastegu
Rélofmno

Gerenta de a Urdad Garencidl

e ‘-‘Izr.-‘.caf{: Presupuesto,

Manioied v Bvaleacon

administrativos o procesos judiciales que puedan concluir con el embargo de sus cuentas, me obligo, a
través del presente documento, a realizar las acciones correspondientes para evitar o levantar el citado

embargo, de ser el caso; sin perjuicio de comunicar tal situacién al Programa, asi como las acciones
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Formato N° 4: Presupuesto de la Actividad de Intervencidn Inmediata

Actividad de Intervencién Inmediata:

Organismo Proponente:

itém_ Descripcién | Unid. Metrado Precio S/ Parcial S/
Costo Directo (CD)
Costo Directo (CD) |S/0.00
Costo Indirecto (Cl) |S/0.00
Costo Total (CT) S/ 0.00
Formato N° 5: Desagregado de Costos Indirectos
Actividad de Intervencién Inmediata:
Organismo Proponente:
e i Costo.B.as:e Cour N°de Aportg del
~ Concepto del Servicio Bant]e Programa (Rubro
‘ . (s/) | Meses (Nm) _OTROS)

Direccidn Técnica y
Administrativa

Responsable Técnico

Jefe de Cuadrilla

Otros

Seguro para participantes

Cartel de Actividad e instalacidn

Total

rastegul
Pa ne

Garerta de la Unpiad Garencial
e Plarifeacin] Presupuest
Mandored § Evatuacon
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Formato N° 6: Cuadro de Usos y Fuentes de la All
Actividad de Intervencién Inmediata:

Organismo Proponente:

Aporte Total Solicitado al Programa
Usos y Fuentes Con Transferencia al O.E

s/ %

1. Costos Directos

- Mano de Obra no Calificada

- Kit de Herramientas

- Kit de Implementos de seguridad

2. Costos Indirectos

- Direccién Técnica, Seguros de participantes y
cartel de actividad

Total S/

Formato N° 7: Planilla de sustentacidn de Metrados por partida

Actividad de Intervencion Inmediata:
Organismo Proponente:

. d oot Dimensiones @ Metrado
ftem Descripcién g E; £ > % =
W i | Llargo | Ancho | Alto | 2 > | Long. | Area Vol. | Kg. |Und,

Total

Formato N° 8: Especificaciones Técnicas
NOMBRE DE LA PARTIDA
Descripcion

Método de ejecucién de la_Actividad

Método de Medicién

Bases de Pago

R

Rodriguer
GEren P,
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Formato N° 9: Desagregado de Kit de Implementos de Seguridad

Actividad de Intervencion Inmediata:
Organismo Proponente:

Aporte del Programa

Cantidad | N2 de participantes Precio Unitario

Impl t
mplementos (Veces) promedio (s/)

Parcial (S/)

Cascos con tapa sol

Guantes de cuero reforzado

Lentes de seguridad

Mascarillas

Poncho o Chaleco (*)

Polo (**)

Botas

Botiquin

Otros (sefializaciones en la
actividad, cintas de seguridad,
mechero, bafios) (***)

(*) El proyectista podrd considerar otros rubros de considerarlos necesarios y pertinentes.

(**) El Polo puede ser manga larga 0 manga corta (segtin la radiacién solar en la zona y otros implementos segun la Ley N° 30102),

(***) La sefializacién de la actividad es de acuerdo a lo indicado en la NORMA G.050 - RNE

- La cantidad de implementos requeridos serd de acuerdo al tipo de Intervencién Inmediata y zona de intervencion.

- lLa cantidad de implementos de seguridad referida en el presente formato es el minimo que debe contemplar la actividad.
Formato N° 10: Analisis de Costos Unitarios
Actividad de Intervencion Inmediata:
Organismo Proponente:
Partida: i D | Unidad:
Rendimiento: [ ' - |costo unitario:
' Descripcién Técnica Unidad Cuadrilla | Cantidad |  Precio S/ Parcial (S/)
Mano de Obra
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Formato N° 11: Relacién de Insumos del Costo Directo

Actividad de Intervencion Inmediata:
Organismo Proponente:

'Descrlpci'én Técnlc.a. : i .. Un[da'cli ': Canti'dad p':;m | . Pa;;ial
Insumos Aporte del Programa
Mano de obra:
Participante
Implementos de seguridad
Herramientas
Total S/

Formato N° 12: Desagregado de Herramientas

Actividad de Intervencion Inmediata:
Organismo Proponente:

. . Precio | Parcial
Insumo Unidad Cantidad
s/ S/
Herramientas con el aporte del Programa:
Total S/
Formato N° 13: Programacion de Valorizacién Mensual
Actividad de Intervencion Inmediata:
Organismo Proponente:
Costo Unitario Desagregado
4 (s/)
N Partidas Unid. Metrado Aporte del Programa C.U. Precios Parcial
MONC Otros
1 Actividades

Total Costo directo

Total Costo Indirecto
Costo Total de la Actividad
% Avance Mensual

% Avance Acumulado
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Formato N° 14: Uso del insumo Mano de Obra no Calificada (Recurso-Participante)

Actividad de Intervencion Inmediata:

Organismo Proponente:

j : ; ‘ i R Promedio
1 Periodo i | : Mes General
Promedio de participantes por mes: - ____ naParticipantes | R
e it - | Semana | Semana . Semana | Semana | Semana ]
L e A 01 il e 04 .05 Gl
Mano de obra No Calificada (MONC) : : " Total
ARl i ‘ Dia . Difa . Dia Dia Dfa
1-5 4 6-10 11-15 16-20 st

a) Numero de difas utiles.

b) Numero de participantes.

c) Monto por incentivo econémico
= (N° dias x S/ 39.00).

d) Total de MONC = (b x c) S1 S2 S3 sS4 S5

Montos totales por mes X1= SI+52+53454+55

La cantidad de participantes promedio que proporcionan su MONC en la Actividad de Intervencion Inmediata
85 s
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Formato N° 15: Compromiso del Organismo Proponente que garantiza la cantidad necesaria de
postulantes para la ejecucién de la Actividad de Intervencién Inmediata

(Modelo)
YO it G Gt s srasisanssy (Colocar nombres y apellidos del representante legal), en mi calidad de
representante legal de.......... wwnen. (Colocar nombre del Organismo Proponente al cual representa),
identificado(a) con DNI N°.......c.cc.ccveeeenr, designado conunnia, (Colocar indicar el documento a través cual
ostenta la representacion legal), con domicilio legal en....iiiiiinnn — (Colocar direccién del

organismo proponente), en el marco de la solicitud de financiamiento de la Actividad de Intervencidn
Inmediata denominada........c...u...... (Colocar nombre de la Intervencién Inmediata), suscribo la presente Carta

de Compromiso, con el objeto de garantizar lo siguiente:

a) Que en el ambito donde se pretende ejecutar la Actividad de Intervencidn Inmediata, cuenta con la

cantidad requerida de postulantes al empleo temporal, conforme a lo sefialado en la Ficha Técnica.

b) Que los postulantes que participardn de la presente Actividad de Intervencién Inmediata cumplen con

los criterios de elegibilidad establecidos por el Programa®,

(ciudad) (dia) (mes) . (afio)

Nombre, DNI, firma y sello del Representante
Legal del Organismo Proponente

Rodriguez Yanez
Gerente de la Unidad
Gerencial de Promecie,

verastequi
Paiofing
fe de fa findad Ge

3 Tener entre 18 y 64 afios de edad, encontrarse en situacion de pobreza o extrema pobreza, desempleado o subempleado, nivel

educativo (sin nivel educativo o hasta secundaria completa).
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