sl || de Trabajo. STobiotds e o
\.S?" 1y Promocionde: o jiCapacitati aboral 5 Programa Trabaja Perd

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

ACTA DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA
PROCESO CAS N° 152-2017-TP/DE/UGA - TRABAJA PERU

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01)
RESPONSABLE DE PROYECTOS PARA LA UNIDAD ZONAL AMAZONAS DEL PROGRAMA
TRABAJA PERU

Siendo las 9:20 horas del dia 01 de setiembre del 2017, en atencién a la Directiva Especifica N°
008-2015-MTPE/4, se reunieron en la Coordinacion Funcional de Recursos Humanos, los
miembros integrantes del Comité de Seleccién del Proceso CAS N° 152-2017-TP/DE/UGA, con la
finalidad de evaluar las Hojas de Vida presentadas.

Se presentaron los siguientes postulantes y se obtuvo como resultado de la evaluacién:

CALIFICACION: APTO /
N° APELLIDOS Y NOMBRES NO APTO
01 | CHEMPEN PASCO, JOEL ELIAS APTO
02 | GUILLEN POLUCO, SHAROL NO APTO
03 | 1IZQUIERDO SUXE, YIMY NO APTO
04 | SOLANO INGA, LUVIDA NO APTO

Siendo las 09:50 horas del mismo dia se dio por concluida la sesion, suscribiendo la presente en
sefial de conformidad.
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“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

ROL DE ENTREVISTAS PERSONALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01)
RESPONSABLE DE PROYECTOS PARA LA UNIDAD ZONAL AMAZONAS DEL PROGRAMA
TRABAJA PERU

En atencion a la Directiva Especifica N° 008-2015-MTPE/4, los miembros integrantes del Comité
de Seleccién del Proceso CAS N° 152-2017-TP/DE/UGA, convoca al siguiente postulante para la
Entrevista Personal, conforme al siguiente cronograma:

ENTREVISTA 04 DE SETIEMBRE DEL 2017 HORA DE ENTREVISTA: 09:30 HORAS

CHEMPEN PASCO, JOEL ELIAS

La entrevista se realizara en las instalaciones de la Unidad Zonal Amazonas del Programa Trabaja
Peru, ubicado en Jr. Chincha Alta N° 282 - 2do piso, Chachapoyas; no obstante, se precisa que si
el postulante declarado APTO se encontraran en la Ciudad de Lima (Sede Central del Programa
“Trabaja Per0”), la Entrevista Personal podra ser tomada en ésta ciudad; para ello, el postulante
debera remitir obligatoriamente un correo electrénico dirigido al Secretario del Comité de Seleccidn
del Proceso CAS N° 152-2017-TP/DE/UGA: |laos@trabajaperu.gob.pe -el mismo dia de su
publicacién- a fin de que éste tenga conocimiento de tal situacion.

Nota:
Puntualidad, el candidato que no se presente a la hora indicada sera descalificado.
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