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ACTA DE RESULTADO FINAL

PROCESO CAS Ne 123-2017-TP/DE/UGA - TRABAJA PERU
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) RESPONSABLE
ADMINISTRATIVO E INFORMATICO PARA LA UNIDAD ZONAL LIMA NORTE - CALLAO DEL PROGRAMA

TRABAIJA PERU

Siendo las 09:35 horas del dia 20 de julio del 2017, en atencién a la Directiva Especifica N2 008-2015-
MTPE/4; se reunieron en la Coordinacién Funcional de Recursos Humanos, los miembros integrantes del
Comité de Seleccidn del Proceso CAS N2 123-2017-TP/DE/UGA, con la finalidad de efectuar la entrevista
personal al postulante que fue declarado apto, segln lo obtenido en la Evaluacién de Hoja de Vida. Cabe
sefialar la entrevista estaba programada para las 09:00 horas, no obstante, debido a que el Presidente del
Comité se encontraba en reunidn, designd a su representante para participar en esta etapa del proceso, por

lo que se inicié a la hora antes indicada.

Se entrevisto al siguiente postulante:

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE FINAL

RODRIGUEZ SANCHEZ, JOSE LUIS

87

Debido a que el postulante no obtuvo el puntaje minimo aprobatorio de 90 puntos, en atencién al numeral
7.3.5 de la citada directiva, el comité declara DESIERTO el proceso CAS N2 123-2017-TP/DE/UGA.
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