Resolucién Directoral

N° O€% - 2017-TP/DE

25 WAYO 2017

Lima,

VISTOS: El Informe N° 040-2017-TP/DE/UGA, de fecha 09 de mayo de
2017, de la Unidad Gerencial de Administracion, el Acta de Reunion de Gerencia N° 20-
2017-TP, de fecha 16 de mayo de 2017, el Informe N° 160-2017-TP/DE/UGPYTOS-
CFATEP, de fecha 17 de mayo de 2017, de la Coordinaciéon Funcional de Asistencia
Técnica y Evaluacién de Proyectos de la Unidad Gerencial de Proyectos, el Memorando
N° 266-2017-TP/DE/UGPYTOS-CFSP, de fecha 19 de mayo de 2017, de la
Coordinacion Funcional de Supervision de Proyectos de la Unidad Gerencial de
Proyectos, el Informe N° 140-2017-TP/DE/UGPROM, de fecha 22 de mayo de 2017, de
la Unidad Gerencial de Promocion, el Informe N° 0688-2017-TP/DE/UGPPME-CFPP,
de fecha 25 de mayo de 2017, de la Coordinacién Funcional de Planificacion y
Presupuesto de la Unidad Gerencial de Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y
Evaluacion y el Informe N° 295-2017-TP/DE/UGAL, de fecha 25 de mayo de 2017, de

.. la Unidad Gerencial de Asesoria Legal; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los
Decretos Supremos N™s. 004-2012-TR y 006-2017-TR, se crea el Programa para la
Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, en adelante el Programa, como
oA Paina Unidad Ejecutora del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, con el objeto
’ °.Em€f3 generar empleo y promover el empleo sostenido y de calidad en la poblacién
o § ;nrff"__;ﬂi% empleada y subempleada de las dreas urbanas y rurales, en condicion de pobreza
..y*pobreza extrema y/o afectada parcial o integramente por una emergencia o desastre
—...~Matural, de acuerdo a la informacién que proporcione el organismo rector competente,
o~ABaN siendo financiado con recursos del Tesoro Publico, donaciones, cooperacion técnica

N B ,f;;internacional y otras fuentes de financiamiento;

e e A

Que, el articulo 2° del Manual de Operaciones del Programa aprobado

mediante Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR, y modificado por las Resoluciones
inisteriales N™° 215, 234-2014-TR y 027-2017-TR, ha establecido que dicho objetivo
%8 cumple con el financiamiento de proyectos de infraestructura basica, social y
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econémica, intensiva en mano de obra no calificada (MONC), asi como actividades de
intervencion inmediata intensivas en mano de obra no calificada (MONC) ante la
ocurrencia de desastres naturales y los peligros inminentes declarados segun la norma
de la materia;

Que, asimismo, el articulo 3° del citado Manual ha establecido que el
Programa es financiado con recursos del Tesoro Publico, donaciones y otras fuentes de
financiamiento;

Que, asimismo, el articulo 7° ha previsto como una de las modalidades
de acceso al Programa a los proyectos No Concursables, siendo aplicable
excepcionalmente a casos de infraestructura social y econémica para mitigar los darfios
ocasionados por desastres naturales, crisis internacionales, entre otros;

Que, el articulo 29 del referido Manual ha dispuesto que el proceso de
ejecucion de recursos y desembolsos se realizara en base al Presupuesto asignado al
Programa, siendo una de las modalidades para hacerla efectiva, las transferencias
financieras a organismos ejecutores;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 020-2017-TP/DE, se aprueba las
“Modalidades de Acceso al Programa y Distribucién Presupuestal 20177,

Que, asimismo, a través de la Resolucién Directoral N° 023-2017-TP/DE
se aprueba los “Lineamientos de Intervencion para Presentacion de Proyectos en la
Modalidad de Accidén de Contingencia”, siendo modificado por la Resolucién Directoral
N° 065-2017-TP/DE;

8 Que, segun los citados lineamientos, la Accién de Contingencia Especial-

',Norma Expresa (COENE), implica que el Programa pueda solicitar recursos publicos

 £dmindo adlcmnales a fin que sea aprobado mediante una norma expresa, con el proposito de
s iA,ﬂnanmar proyectos de inversion;

Que, segln consta en el Acta de Reunién de Gerencia N° 20-2017-TP,
las Unidades Gerenciales recomendaron por unanimidad a la Direccién Ejecutiva

Ios siguientes criterios: considerar distritos focalizados y afectados por desastres
naturales con la posibilidad de ampliar la intervencién a distritos no focalizados con

distritos que no han sido atendidos en la Accion de Contingencia Excepcional (COEX)
= AC 86, y distritos que no estén incluidos en el trAmite de demanda adicional de S/ 42
80 000,00;

Que, mediante Informe N° 160-2017-TP/DE/UGPPME-CFATEP, la
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publica elegibles segun los criterios establecidos en la precitada Acta de Reunién de
Gerencia, cuyo monto de inversion asciende a S/ 9 792 526,88, con el cual se podria
generar 1246 empleos temporales, a fin que sean solicitados dichos recursos, bajo la
modalidad de Accién de Contingencia Especial-Norma Expresa (COENE);

Que, mediante el Informe N° 0688-2017-TP/DE/UGPPME-CFPP, la
Coordinacion Funcional de Planificacion y Presupuesto de la Unidad Gerencial de
Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion emite opinién indicando que la
solicitud de demanda de recursos adicionales para el financiamiento de los dieciséis
(16) proyectos intensivos en mano de obra no calificada en el marco del Programa
Presupuestal 0073 Trabaja Perl, asciende a S/ 9 792 535,00, segun el redondeo
efectuado a la solicitud formulada por la Coordinacién Funcional de Asistencia Técnica
y Evaluacion de Proyectos; asi como, S/ 2 494 130,00 para las acciones de seguimiento
y monitoreo conforme a ley, siendo el monto total requerido S/ 12 286 665,00, los cuales
se sustentan en el literal a) del articulo 39° de la Ley N° 28411, en el marco de lo
informado por la Coordinacion Funcional de Asistencia Técnica y Evaluacién de
Proyectos, la Coordinacion Funcional de Supervision de Proyectos de la Unidad
Gerencial de Proyectos, la Unidad Gerencial de Promocién y la Unidad Gerencial de
Administracién, segin el Informe N° 160-2017-TP/DE/UGPYTOS-CFATEP,
Memorando N° 266-2017-TP/DE/UGPYTOS-CFSP, el Informe N° 140-2017-
TP/DE/UGPROM, y el Informe N° 040-2017-TP/DE/UGA, respectivamente;

Que, mediante Informe N° 295-2017-TP/DE/UGAL, la Unidad Gerencial
de Asesoria Legal del Programa considera procedente aprobar la relacién de proyectos,
de acuerdo a los parametros fijados en el Acta de Reunién de Gerencia N° 20-2017-TP,
a ser considerados en la demanda adicional bajo la modalidad de Accion de
Contingencia Especial-Norma Expresa, a efectos que el Despacho Viceministerial de
Promocién del Empleo y Capacitacion Laboral, de considerarlo pertinente, solicite al
Ministerio de Economia y Finanzas un crédito suplementario para el financiamiento de

Que, en el literal e) del articulo 12° del Manual de Operaciones del
Programa, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR, y modificado por
las Resoluciones Ministeriales N 215, 234-2014-TR y 027-2017-TR, se ha previsto que
es funcién de la Direccién Ejecutiva dirigir, supervisar, monitorear y evaluar la ejecucion
i3~ financiera de las acciones, servicios y procesos orientados al logro de los objetivos del
\»'Programa; asimismo, el literal h) del citado articulo, sefiala que es tambien funcion de la
M_:[:Direccién Ejecutiva expedir resoluciones directorales en asuntos de su competencia;

Con los visados de la Unidad Gerencial de Administracion, de la Unidad
>Gerencial de Proyectos, de la Unidad Gerencial de Planificacion, Presupuesto,
/ Konitoreo y Evaluacion, de la Unidad Gerencial de Promocion y, de la Unidad Gerencial
dg Asesoria Legal; y, '

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 012-2011-
TR, modificado por los Decretos Supremos N 004-2012-TR y 006-2017-TR, que crea
el Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, y los incisos
) y h) del articulo 12° del Manual de Operaciones del Programa, aprobado mediante
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Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR, y modificado por las Resoluciones Ministeriales
N's, 215, 234-2014-TR y 027-2017-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobacién de la relacion de proyectos segun los
parametros fijados en Reunién de Gerencia, a fin que sean considerados en el
marco de la Accién de Contingencia Especial-Norma Expresa (COENE).

Aprobar la relacion de proyectos, de acuerdo a los parametros fijados en
el Acta de Reunion de Gerencia N° 20-2017, a fin que sean considerados como
\ propuesta de demanda adicional correspondiente al aporte del Programa para la
) Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(” de dieciséis (16) proyectos en el
~ marco de la Accion de Contingencia Especial-Norma Expresa (COENE), cuyo importe
asciende a S/ 9 792 526,88 (Nueve Millones Setecientos Noventa y Dos Mil Quinientos
Veintiséis con 88/100 Soles), conforme al anexo que forma parte integrante de la
presente Resolucién.

Articulo 2°.- Notificacion.

Notificar la presente Resolucion Directoral al Despacho Viceministerial de
» Py Promocién del Empleo y Capacitacion Laboral, para su respectiva evaluacion y posterior
/9 B"K\Aag;erivacién al Ministerio de Economia y Finanzas, de considerarlo pertinente.
: gand

aihec raaied

Articulo 3°.- Publicacion.

Disponer la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el Portal
Institucional del Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja

Registrese y comuniquese.

T
PROGRAMAYRABA.A PERU

-------
------------------------
--------

Lic. César Edmu ]
. g ndo Galvez p ;
Director Ejecutivo Hikive
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