Resolucion Directoral

N° 030 -2017-TP/DE

Lima, 28 FEB. 2017

VISTOS: El Informe N° 067-2017-TP/DE-UGPYTOS-CFATEP, de fecha 28
de febrero de 2017, de la Coordinacién Funcional de Asistencia Técnica y Evaluacion de
Proyectos de la Unidad Gerencial de Proyectos; el Acta de Reunidén de Gerencia N° 07-
2017-TP, de fecha 28 de febrero de 2017; el Informe N° 145-2017-TP/DE/UGAL, de fecha
28 de febrero de 2017, de la Unidad Gerencial de Asesoria Legal; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por el
Decreto Supremo N° 004-2012-TR, se cred el Programa para la Generacién de Empleo
Social Inclusivo “Trabaja Per0”, en adelante el Programa, con el objeto de generar empleo
y promover el empleo sostenido y de calidad en la poblaciéon desempleada y subempleada
de las areas urbanas y rurales, en condicion de pobreza y pobreza extrema, a través del
financiamiento de proyectos de infraestructura, basica, social y econémica intensivos en
mano de obra no calificada;

Que, el articulo 7° del Manual de Operaciones del Programa, aprobado con

"¥Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR, modificado por las Resoluciones Ministeriales N™s.
. 15, 234-2014-TR y 027-2017-TR, establece dos modalidades de acceso para el
financiamiento de proyectos de inversion publica, siendo éstos, el Concurso de Proyectos
y el No Concursable, asi como otra modalidad relacionada a actividades de intervencién
inmediata, los cuales han sido reglamentados en el presente ejercicio a través del
documento de gestibn denominado “Modalidades de Acceso al Programa para la
Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd” y Distribucién Presupuestal 20177,
aprobado mediante Resolucién Directoral N° 20-2017-TP/DE;

Que, en el acotado Manual, en lo que respecta a los proyectos No
ﬂ VA" "¢ Concursables, se ha dispuesto que los mismos seran seleccionados por un Comité
i e r;::igde ! Especial de acuerdo a los Lineamientos que apruebe el Programa, en los cuales se
@ establecera el presupuesto, condiciones, procedimientos y plazos, siendo aplicable

excepcionalmente a casos de infraestructura social y econdémica para mitigar los dafios
ocasionados por desastres naturales, crisis internacionales, entre otros;

\ Que, mediante Resolucion Directoral N° 023-2017-TP/DE, se aprobaron los
‘Lineamientos de Intervencion para Presentacion de Proyectos en la Modalidad de Accion
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de Contingencia”; plasmandose en aquel documento de gestion las etapas que debian
cumplir los organismos proponentes a fin que sus proyectos de inversion publica sean
priorizados por el Comité Encargado de Priorizar Proyectos de Accién de Contingencia
(CEPPAC);

Que, siguiendo los procesos internos del Programa a fin de viabilizar la
intervencion en la modalidad de Accién de Contingencia 2017, mediante Resolucién
Directoral N° 24-2017-TP/DE, se aprob6 el “Modelo de Convenio de Ejecucion de Proyectos
que se utilizara para los proyectos prlorlzados en Ia modalldad de lntervencnon de Acmon

de Contingencia2017” -

Que, ante el compromiso del Programa de elaborar el perfil y/o expediente
técnico en mérito al convenio de cooperacion interinstitucional suscrito con la Municipalidad
Distrital de Lurigancho (Chosica), mediante Resolucién Directoral N° 029-2017-TP/DE, se
aprobé el “Modelo de Convenio de Ejecucién de Proyectos que se utilizara para los
proyectos priorizados en la modalidad de Intervencién de Accién de Contingencia 2017, en
los cuales el Programa financi6 la elaboracion del perfil y/o expediente técnico”;

Que, mediante el Informe N° 067-2017-TP/DE-UGPYTOS-CFATEP, la
Coordinacién Funcional de Asistencia Técnica y Evaluacion de Proyectos de la Unidad
Gerencial de Proyectos propuso aprobar la modificacion de la clausula cuarta referida a la
"\ cooperacion interinstitucional a fin de establecer como financiamiento solamente el costo
J del expediente técnico y no del perfil, asi como también propuso corregir la enumeracion
de los numerales de las clausulas subsiguientes;

Que, en Reunién de Gerencia N° 07-2017-TP, las Unidades Gerenciales del
Programa procedieron a evaluar la citada propuesta, de cuya evaluacién concluyeron por
unanimidad recomendar su aprobacion por este Despacho;

Que, por su parte, la Unidad Gerencial de Asesoria Legal>, a través del
Informe N° 145-2017-TP/DE/UGAL, concluyd por la procedencia para aprobar la
ZRAEs. modificacion del referido modelo de convenio;

/{j" 5130 '~.{_\

\{%?‘?fjde ] Que, el inciso h) del articulo 12° del Manual de Operaciones del Programa,
Proyecos / aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR, y modificado por las

\\% Resoluciones Ministeriales N™s. 215, 234-2014-TR y 027-2017-TR, establece entre las

funciones de la Direccidn Ejecutiva la de expedir resoluciones directorales en asuntos de
su competencia; por lo que es competencia de esta Direccion Ejecutiva aprobar la
‘\modificacién del Modelo de Convenio de Ejecucién de Proyectos que se utilizara para los
proyectos priorizados en la modalidad de Intervencién de Accidon de Contingencia 2017, en
los cuales el Programa financio la elaboracién del perfil y/o expediente técnico;

......
. Rodnguez

. 4?: 13 egad Gerencet
$ d2Asesaria Legal

Con los visados de la Unidad Gerencial de Proyectos; de la Unidad Gerencial
de Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion; de la Unidad Gerencial de
Promocién, Unidad Gerencial de Administracién y, de la Unidad Gerencial de Asesoria
Legal; y,

,‘ De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 012-2011-TR,
\modn‘lcado por el Decreto Supremo N° 004-2012-TR, que crea el Programa para la
%mmad optncial | !Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perl”, y el inciso h) del articulo 12° del
\ de 34 -+~ / Manual de Operaciones del Programa, aprobado medlante Resolucién Ministerial N° 226-
~Y-—" 2012-TR, y modificado por las Resoluciones Ministeriales N"s. 215, 234-2014-TR y 027-
2017-TR;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificacion del Modelo de Convenio de Ejecucién de
Proyectos para la intervencion en la modalidad de Accion de Contingencia 2017, en
los cuales el Programa financié la elaboracion del perfil y/o expediente técnico.

Aprobar la modificaciéon del “Modelo de Convenio de Ejecucion de Proyectos

que se utilizara para los proyectos priorizados en la modalidad de Intervencion de Accion

de Contingencia 2017, en los cuales el Programa financi6 la elaboracién del perfil y/o

expediente técnico”, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 029-2017-TP/DE, en los

PAYLYN términos propuestos por la Coordinacién Funcional de Asistencia Técnica y Evaluacion de

e "R\ Proyectos a través del Informe N° 67-2017-TP/DE-UGPYTOS-CFATEP, el cual forma parte

" usfed | de la presente Resolucion.
N,
i Articulo 2°.- Publicacion.
Disponer la publicacién de la presente Resolucién Directoral en el Portal

?W}; Institucional del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peru”.
_zb './chrge Luis } . . N
. Cgstit Rod -

A Articulo 3°.- Notificacion.

\, deAsesoris Lega! .
Notificar la presente Resolucion Directoral a todas las Unidades

Gerenciales, asi como a las Unidades Zonales del Programa para la Generacién de Empleo
Social Inclusivo “Trabaja Per(”.

Registrese y comuniquese.

L~
N T j: ATRABAJA PERL

............................................

Director Ejecutivo
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CONVENIO DE EJECUCION DEL PROYECTO N°......coveurmusernnennes

Conste por el presente documento, el CONVENIO DE EJECUCION DEL PROYECTO, que
celebran:

1.

El PROGRAMA PARA LA GENERACION DE EMPLEO SOCIAL INCLUSIVO “'{RABAJA
PERU” del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, con Registro Unico del

Contribuyente N° 20504007945, con domicilio €N....cccociiiieciiiccneeciieccer e , distrito
(o [T , provincia de...................... , departamento de........ccecveeieeeennne , debidamente
representado por el (1a) Jefe (a) de la Unidad Zonal.............. (Precisar nombre de oficina),
sefior(@) (it8)...ocvvveereerivirrcerereseie e e identificado(a) con DNI N°.........., quien actla en

representacién del Director (a) Ejecutivo (a) del Programa para la Generacién de Empleo
Social Inclusivo “Trabaja Perd”, de conformidad con la Resolucién Directoral N° 011-2016-
TP/DE, Resolucion que delega facultades a los Jefes de las Unidades Zonales para suscribir
Convenios, a quién en adelante se denominara el PROGRAMA.

......................................... (nombre del organismo ejecutor con proyecto priorizado),

identificado(a) con Registro Unico del Contribuyente N° .................., acreditado por
Resolucion N°..... ..o, (nimero de Resolucion Administrativa o norma
correspondiente, en su defecto sefalar la Ficha o Partida Electrénica N°.................. del
Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de........................ ), con codigo
de la Unidad Ejecutora N° (.................. ), con domicilio €N ....ccccvevieever i irceceenenn, , distrito
(o [T , provincia de........ccooeeeeeee. , departamento de..........ccccei e, , debidamente
representado(a) por su . ..(cargo del Representante Legal o funcionario
con facultad para suscnblr convemos) sefior(a) (ita)......coceevenne. , identificado(a) con
DNI/Carné de Extranjeria N e, , acreditado (a) mediante

......................... (indicar documento de acreditacion y facultades para suscribir
convenios) en adelante el ORGANISMO EJECUTOR.

De acuerdo con los siguientes términos:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1

1.2

1.3

1.5

Mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado con Decreto Supremo N° 004-
2012-TR, se crea el Programa para la Generacion del Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”
con el objeto de generar empleo y promover empleo sostenido y de calidad en la poblacion
desempleada y subempleada de las areas urbanas y rurales, en condicién de pobreza y
extrema pobreza, preciséndose en el citado dispositivo legal que el PROGRAMA se
establece sobre la base de la Unidad Ejecutora 005 Programa de Emergencia Social
Productivo “Construyendo Per(’, manteniéndose la continuidad- de la actividad
administrativa y presupuestaria.

Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR, que aprueba el Manual de Operaciones del
Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peri.” Y sus
modificatorias aprobadas mediante Resolucion Ministerial Nros 215, 234-2014-TR y
Resolucion Ministerial N° 027-2017-TR

Resolucion Directoral N°.020-2017-TP/DE, que aprueba el documento de gestion
denominado “Modalidades de Acceso al Programa para la Generacion de Empleo Social
Inclusivo “Trabaja Per(” y Distribucién Presupuestal 2017".

Con Resolucion Directoral N° 023-2017-TP/DE, se aprueban los documentos denominados
"Lineamientos de Intervencién para presentacion de Proyectos en la Modalidad de Accion
de Contingencia" y el "Manual de Procedimiento de Priorizacién de Proyecto de Accién de
Contingencia". ’

A través del Acta N° 00000.... de Sesion, el Comité Encargado de Priorizar Proyectos de
Accidn de Contingencia (CEPPAC), priorizé el proyecto
RO OP PPN " con codigo SNIP N°............

Pagina 1 de 10



- @ Trahaja

84

Perii

Frggramy Sationa! para 1 Ceneeasiée
SeEisp ee bacist Inchutyn

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene-por objeto lo siguiente:

21

Generar empleo temporal mediante el cofinanciamiento para la ejecucion de proyectos
intensivos en Mano de Obra No Calificada (MONC).

22

Establecer las condiciones del cofinanciamiento que el PROGRAMA otorga al ORGANISMO
EJECUTOR vy las obligaciones de ambas partes en la ejecucién del Proyecto
e ", con codigo de proyecto del Programa............c.......... y cddigo SNIP
............................ , de conformidad con lo establecido en el expediente técnico aprobado.

CLAUSULA TERCERA: DEL FINANCIAMIENTO

El Costo Total del proyecto a nivel de expediente técnico aprobado, asciende a

S/...

a.

Unidad

Gerencigl de
i

5.1

5.2

5.3

{+vn.y.../[100 Soles), financiado de la siguiente manera:

Sl (vevernrene y ...J100 Soles), que representa el ...... %, financiado por el PROGRAMA y
transferido al ORGANISMO EJECUTOR en un Unico desembolso, mediante la siguiente
distribucion:

(coveennen y.... /100 Soles) por concepto de pago de Mano de Obra No

a1l Sl........
Calificada — MONC, en adelante incentivo econdmico.

a2 Sl....... (cervenens y.... 1100 Soles) por concepto del rubro “Otros”, diferente al pago
de MONC, que comprende: pago de materiales (de corresponder), kit de herramientas,
kit de Implementos de Seguridad, entre otros componentes de acuerdo a la estructura
de costos del proyecto el cual forma parte del expediente técnico.

S/ .ceeie (eeeeen y.../100 Soles), que representa el....

vee (eneen % que sera financiado por el
ORGANISMO EJECUTOR. .

b.1 8/ ... (ceeee y...J100 Soles), que representa el costo por evaluacion del expediente
técnico, antes de la gjecucién del proyecto que serd financiado por el ORGANISMO
EJECUTOR, de corresponder.

b2 S/ ........ (--ee-... ¥.../100 Soles), que representa el gasto por otros conceptos que se
efectlien durante la ejecucién del proyecto y que son diferentes al pago del MONC, de
acuerdo al expediente técnico, de corresponder.

CLAUSULA CUARTA: CONVENIO MARCO INTERINSTITUCIONAL.

a1l -Sl......... (oveeennn y.... 1100 Soles), que representa el costo por expediente técnico en
cumplimiento al Convenio Marco Interinstitucional suscrito entre el Programa para la
Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per” y la Municipalidad Distrital de
Lurigancho (Chosica) el cual ha sido financiado por el PROGRAMA en el afio 2016,

genérica de gasto: Bienes y Servicios y Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios.

' CLAUSULA QUINTA:

El PROGRAMA, a la suscripcion del presente Convenio, asume las siguientes obligaciones:

Realizar la transferencia financiera al ORGANISMO EJECUTOR por el monto de
cofinanciamiento establecido en la clausula precedente.

Brindar asesoria en el proceso de seleccion de participantes y el proceso de Veeduria Social
durante la ejecucion del convenio.

Realizar el seguimiento y monitoreo de las metas fisicas y financieras para los cuales fueron
transferidos los recursos.

Asignar, a través de la Unidad Zonal, el usuario y contrasefia del sistema al Supervisor de
para el registro de tareos.
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CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL ORGANISMO EJECUTOR

A

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

DE LAS TRANSFERENCIAS FINANCIERAS

Publicada la Resoluciéon Ministerial que aprueba la transferencia financiera al ORGANISMO
EJECUTOR, éste debera incorporar a su presupuesto los recursos transferidos, como crédito
suplementario a la cadena presupuestal 0073, en un plazo de cinco (05) dias calendarios de
recibida la comunicacion del PROGRAMA a través de la Unidad Zonal correspondiente.

El ORGANISMO EJECUTOR registrara la transferencia financiera en los siguientes
aplicativos web de la Direccion Nacional de Contabilidad Pdblica:

* Mddulo contable presupuestal “otros anexos financieros de las operaciones reciprocas”.

» Mddulo “transferencias financieras”, consignando el nimero de la Unidad Ejecutora y RUC
del Programa “TRABAJA PERU" (UE N° 1066 — RUC N° 20504007945).

El ORGANISMO EJECUTOR debera firmar electronicamente las Actas de Conciliacion y
Transferencia Financiera, en el plazo establecido por la Direccién Nacional de Contabilidad
Publica, a fravés del Médulo de Conciliacion de Operaciones Reciprocas y Modulo de
Conciliacién de Transferencias Financieras (SISTRAN), aplicativos que se encuentran
disponibles en el Portal Web del Ministerio de Economia y Finanzas, en la seccion que
corresponde a la Direccion General de Contabilidad Publica. Para tal efecto, el contador del
ORGANISMO EJECUTOR solicitard el usuario y clave al sectorista de su Pliego.

ANTES DE LA EJECUCION DEL PROYECTO
Acciones previas

Presentar a la firma del convenio la copia certificada del Acuerdo de Consejo acompariado
del informe del Jefe de Presupuesto o el que haga sus veces, correspondiente al
Cofinanciamiento a cargo del ORGANISMO EJECUTOR.

Gestionar ante el Ministerio de Economia y Finanzas la apertura de la cuenta bancaria en el
Banco de la Nacién, para la transferencia que realice el PROGRAMA. Dicha obligacion se
generara una vez que se emita la Resolucién Ministerial que apruebe la Transferencia
Financiera a favor del ORGANISMO EJECUTOR.

De los participantes

Organizar, difundir y realizar el proceso de selecciéon de participantes en forma amplia,
oportuna y transparente, de acuerdo al procedimiento establecido en la normativa del
PROGRAMA, la misma que sera proporcionada por el Jefe de la Unidad Zonal del
PROGRAMA.

No realizar actos de discriminacion durante el proceso de seleccion de los participantes, ya
sea por razones de origen, raza, sexo, idioma, religion, opinién, discapacidad, condicion
econdmica o de cualquier otra indole.

No condicionar la seleccién de los participantes a pago alguno, considerando que el proceso
de seleccion es totalmente gratuito.

Informar a los participantes que recibiran un incentivo econémico diario de S/ 30.00 (Treinta
y 00/100 Soles) por su participacion en la ejecucion del proyecto, proporcionando Mano de

_Obra No Calificada.

. El'incentivo econdmico sera destinado Unica y exclusivamente a las personas que brinden la

Mano de Obra No calificada.

. Asimismo, informara que la unidad minima para determinar el pago de MONC sera de “un

dia", el cual deberd comprender 08 horas diarias de participacion en la ejecucion de la obra
que deben ser cumplidas durante dias habiles.

. Entregar al PROGRAMA la Ficha de Inscripcion del Postulante, debidamente llenada,

adju go\l\os documentos que acrediten la condicion por la que postula el interesado.
4 2 2o
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6.13.

Realizar la contratacion del Seguro de Vida incluyendo un seguro contra accidente que
devenga en invalidez parcial o permanente, para cada participante seleccionado, asi como
de los participantes que ingresen durante la ejecucién del proyecto. Dichos seguros deberan
ser contratados con una compaiiia de seguros legalmente constituida, con una vigencia desde
el inicio hasta el término de la ejecuciéon del Proyecto. La contratacion de los indicados
seguros constituye requisito para el inicio de la ejecucion del Proyecto.

6.14.

6.15.

6.16.

6.17.

6.18.

6.19.

En caso la contratacion de los Seguros de Vida y contra Accidente excedan el costo asignado
en el expediente técnico, el costo diferencial sera asumido exclusivamente por el
ORGANISMO EJECUTOR.

El ORGANISMO EJECUTOR debera acreditar a los integrantes del Comité de Veeduria
Social.

El ORGANISMO EJECUTOR debera de instalar el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
para la Obra, en cumplimiento a la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el trabajo.

En cuanto a la obra

Adauirir las herramientas e implementos de seguridad requeridos para la ejecucion del
proyecto, de acuerdo al expediente técnico, los mismos que deberan ser entregados a los
participantes una vez iniciada la obra; asimismo, el ORGANISMO EJECUTOR debera
garantizar que todos los participantes cuenten con implementos de seguridad en buen estado
durante toda la ejecucion de la obra.

El ORGANISMO EJECUTOR realizara las acciones conducentes a la conclusién del
saneamiento fisico legal del terreno donde se ejecutara el proyecto. El costo que dichas
acciones generen serd integramente asumido por el ORGANISMO EJECUTOR, a cargo de
Su presupuesto.

Contratar al Supervisor de Obra, Residente de Obra y Maestro de Obra para realizar la
supervision, direccion técnica y ejecucion de la obra, respectivamente. El proyecto no podra
ser iniciado mientras no se cuente con la contratacion de los citados profesionales.

Realizar ia entrega al PROGRAMA del informe de compatibilidad elaborado por el Supervisor
de Obra, otorgando su conformidad en un plazo maximo de tres (03) dias habiles. Dicho
informe debera ser presentado antes del inicio de la obra segtn el cronograma aprobado por

- el PROGRAMA. Del mismo modo, el ORGANISMO EJECUTOR debera cumplir con todos

o

6.20.

6.21.

los requisitos previstos en el presente convenio, antes del inicio de obra.
DURANTE LA EJECUCION DEL PROYECTO
En cuanto a los participantes

Brindar charlas de seguridad en obra en forma pemmanente a los participantes y demas
trabajadores de la obra, la cual debera ser impartida por el Supervisor de Obra y/o Residente
de Obra.

Comunicar al PROGRAMA, los movimientos de participantes (ingresos y salidas) que se
produzcan durante la ejecucién del Proyecto, de acuerdo al procedimiento establecido en los
instructivos del PROGRAMA Trabaja Pert referentes al movimiento de participantes.

En caso no se cumplan con los plazos establecidos para el movimiento de participantes el
ORGANISMO EJECUTOR se obliga a asumir el pago de MONC.

. Realizar el pago de MONC a los participantes en un plazo maximo de diez (10) dias habiles

posteriores al mes culminado donde realizaron sus actividades.

. Presentar en un plazo no mayor de cinco (05) dias habiles, ante la Unidad Zonal del

PROGRAMA la “Hoja de Pago a Participantes”, conjuntamente con las Hojas de Tareo de
Participantes, una vez ejecutado el Pago de MONC por parte del ORGANISMO EJECUTOR.
Ambos documentos deberan estar suscritos por el Residente de Obra y visada por el
Supervisor de Obra. Asimismo, se debera adjuntar el Comprobante de Pago que sustente la
jila. pagada.

k‘q \
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6.24.

6.25.
6.26.

6.27.

6.28.

6.29.

6.30.

6.31.

6.32.

6.33.

6.34.

0 hociz Inglaan

Informar al PROGRAMA la ocurrencia de cualquier situacion que pudiese afectar el normal
desarrollo de la intervencién de los participantes u otras actividades comprendidas durante la
ejecucion del Proyecto.

Brindar la informacién que sea requerida por el Comité de Veeduria Social.

Cumplir con mantener el nimero de participantes indicados en el expediente técnico durante
la ejecucién del proyecto.

Garantizar que los participantes que brinden Mano de Obra No Calificada en la obra, sean
Gnicamente los registrados en el padrén de participantes.

De suscitarse algun accidente en la obra que resulte en invalidez parcial o permanente o
fallecimiento del participante, el ORGANISMO EJECUTOR debe informar inmediatamente a
la compaiiia de seguros para que se tramite el pago de la péliza correspondiente. Del mismo
modo, debera informar al PROGRAMA del incidente producido, dando cuenta de {as acciones
realizadas ante la Compafia de Seguros.

En cuanto ala obra

Entregar al PROGRAMA el segundo dia habil de iniciada la obra el acta de entrega de terreno,
acta de inicio de obra especificando el nimero de participantes y cronogramas (cronograma
de ejecucion de obra, cronograma valorizado mensual, cronograma recurso participante)
actualizados a la fecha de inicio de obra con la aprobacién del Supervisor de Obra.

Informar al PROGRAMA de cualquier modificacion que se realice al expediente técnico del
proyecto, al dia siguiente de aprobada tal modificacion.

No seran permitidas las modificaciones que originen una modificacién en el nimero de
participantes programados para la ejecucién de la obra, ni del aporte del PROGRAMA.

En caso existan modificaciones presupuestales en el expediente técnico, el aporte total del
PROGRAMA no variara; asimismo, de existir reduccion presupuestal del aporte del
PROGRAMA dicho monto debera ser devuelto al Tesoro Publico.

Garantizar las condiciones en la obra que aseguren las actividades a desarrollar por parte de
los participantes no conlleven riesgos o peligro algunc. EIl ORGANISMO EJECUTOR asume
exclusiva responsabilidad de las consecuencias por la no aplicacion de lo sefialado en la
Norma G.050 Seguridad durante la Construccion del Reglamento Nacional de Edificaciones.

Las adquisiciones como: cartel de obra, placa recordatoria, polos para los participantes, entre
otros distintivos, deberan respetar las caracteristicas establecidas por el PROGRAMA.

Ejecutar el proyecto de acuerdo al expediente técnico aprobado y en el plazo de (....... ) dias
habiles, debiendo cumplir estrictamente los Cronogramas de Ejecucion aprobados por el
PROGRAMA. Las obras paralizadas por causas atribuibles al ORGANISMO EJECUTOR, por
mas de 21 dias hdbiles acumulados, sera considerado como causal de resolucién por
incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente Convenio.

Brindar al PROGRAMA las facilidades para que realice las acciones de seguimiento,
monitoreo y verificacion del cumplimiento de la ejecucion del Proyecto, ademas de las metas
para los cuales fueron transferidos los recursos.

. En caso la obra sea paralizada, el ORGANISMO EJECUTOR debera informar al

PROGRAMA, al dia habil siguiente de la paralizacion. La citada comunicacion debera estar
acompariada del sustento técnico que justifique la paralizacion.

. Presentar los informes mensuales conteniendo la informacion técnica (valorizaciones, copia

del cuaderno de obra, copia del cuaderno de asistencia, cuaderno de ingreso y salida de
materiales, etc.) y financiera (copias de los comprobantes de pago de los gastos efectuados
del Aporte del PROGRAMA, hojas de pagos efectuados a los participantes, etc.) conforme a
la Guia Técnica, teniendo como plazo maximo el quinto dia calendario posterior al mes de
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6.37. Registrar sesmanalmente a través del Supervisor de Obra en el sistema del PROGRAMA, los
tareos de asistencia de los participantes conforme al cuaderno de asistencia de participantes
y la aprobacién de la Hoja de Pago.

6.38. El ORGANISMO EJECUTOR presentara con caracter obligatorio al llegar al 50% (igual o
mayor) del avance fisico de la obra, el sustento o rendicién financiera de los gastos del aporte

/J

Ga[enc \ de
Proygtias

del PROGRAMA, teniendo comio plazo maximo &l quinto dia calendario posterior al mes de”
ocurrido el avance fisico antes indicado, al informe mensual que corresponda; caso contrario
se procedera a la resolucion del convenio y comunicacién a la contraloria General de la
republica a través de la Oficina Nacional.

6.39. E! ORGANISMO EJECUTOR registra y valida como correo electronico oficial ......... , en el
cual el PROGRAMA podra requerir o notificar al ORGANISMO EJECUTOR cualquier
irregularidad ocurrida durante la ejecucién del Obra, dentro de la Ley N°27419 “Ley sobre
notificacion por correo electrénico”.

6.40. Administrar racional, oportuna y adecuadamente el financiamiento efectuado por el
PROGRAMA, segln corresponda al Rubro Otros y al pago de MONC, los que deben
corresponder a la estructura de costos del expediente técnico definitivo; asimismo, se precisa
que el ORGANISMO EJECUTOR es responsable directo de la legalidad del gasto.

6.41. Ulilizar los recursos transferidos por el PROGRAMA, (nica y exclusivamente para la
gjecuciéon del proyecto, encontrandose estrictamente prohibido reorientardlas a otras
actividades diferentes a su ejecucion, aun en caso se cuente con recursos disponibles al
término y liquidacion del Proyecto.

6.42. EI ORGANISMO EJECUTOR, asume cualquier responsabilidad derivada de las
declaraciones, compromisos, demandas, denuncias y otros documentos que se hubieran’
presentado ante el PROGRAMA, durante la ejecucién del proyecto.

En cuanto a la Participacion de los Profesionales

6.43. Otorgar las facilidades necesarias al PROGRAMA o a las personas que éste designe, para
realizar las acciones de seguimiento, monitoreo y verificacion del cumplimiento de las
obligaciones contenidas en el presente Convenio.

SRR p\ D. DESPUES DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

De los Participantes

6.44. E! ORGANISMO EJECUTOR, oforgara constancias de participacién como Mano de Obra No
Calificada a todos los participantes que intervinieron en la ejecucion de la obra.

De Ia Obra

6.45. Entregar al PROGRAMA el Acta de Terminacién de Obra dentro del plazo de ocho (08) dias
calendarios. Dicho plazo sera computado a partir de la fecha consignada en el cuaderno de
obra.

6.46. Elaborar la Liquidacion de Obra y aprobarla mediante acto resolutivo, en un plazo maximo de
45 dias calendarios de concluida la obra.

Una vez aprobada la Liquidacion de Obra, realizar el informe de la rendicion de gastos de
forma clara y precisa del Aporte del PROGRAMA, sustentada con copia certificada de la
liquidacion del proyecto aprobado, ademas debera adjuntar el original del cuaderno de
asistencia de participantes. Dicho informe debera ser remitido al PROGRAMA, en un plazo
maximo de cinco {05) dias habiles, contados a partir de aprobada la Liquidacion de Obra
mediante acto resolutivo. Caso contrario se procedera a la resolucion del Convenio y
comunicacion a la Contraloria General de Ia Replblica a través de la Oficina Nacional.

. En el supuesto que el ORGANISMO EJECUTOR no proporcione la liquidacion indicada
dentro del plazo otorgado, el PROGRAMA procedera a resolver el convenio y elaborar el

jggnq técnico financiero con el proposito de determinar el saldo a ser devuelto por el
gAWMO EJECUTOR.
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En caso el ORGANISMO EJECUTOR no haya informado y brindado al PROGRAMA el
sustento de gasto del aporte que se le transfirid, el PROGRAMA solicitara judicialmente la
devolucion de la suma total transferida.

6.48. EI ORGANISMO EJECUTOR es el responsable del cierre del proyecto en el Sistema Nacional
de Inversién Publica (SNIP).

6.49. EI ORGANISMO EJECUTOR, asume cualquier responsabilidad derivada de las
declaraciones, compromisos, demandas, denuncias y otros documentos que se hubieran
presentado ante el PROGRAMA, durante la ejecucion del presente convenio.

6.50. El ORGANISMO EJECUTOR, informara al PROGRAMA sobre la culminacién de los
proyectos y coordinara con el PROGRAMA la inauguracion de los mismos.
CLAUSULA SEPTIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO

La vigencia del presente convenio se computara a partir del dia siguiente de su suscripcién hasta
que se informe la rendicién de gasto del aporte del PROGRAMA, conforme a lo indicado en el
numeral 6.46 del presente convenio.

CLAUSULA OCTAVA: SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DEL CONVENIO

El PROGRAMA efectuara el seguimiento del Convenio de acuerdo a las obligaciones contenidas en
el mismo, asi como lo estipulado en el Expediente Técnico aprobado y a la normatividad vigente y
a la que haya sido aprobada por el PROGRAMA. Asimismo, el PROGRAMA realizara acciones de
seguimiento con personal debidamente acreditado ante el ORGANISMO EJECUTOR.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

Por causas justificadas, el PROGRAMA y el ORGANISMO EJECUTOR, podran modificar los
términos del Convenio, mediante adenda debidamente firmada por ambas partes.

CLAUSULA DECIMA: PROHIBICION DE CESION DE POSICION EN EL CONVENIO

Ninguna de las partes podra ceder en todo o en parte las obligaciones y/o derechos que le
corresponden en virtud de la suscripcion del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SANCION EN CASO DE INCUMPLIMIENTO POR EL
ORGANISMO EJECUTOR

11.1. En caso resuelva el convenio por incumplimiento de las obligaciones adquiridas por el

bﬁa‘i:\ ORGANISMO EJECUTOR, éste quedara inhabilitado durante un afio para suscribir un nuevo
l/ VOB \’%‘\ convenio con el PROGRAMA, dicho plazo serd computado a partir de la resolucion del

N
i Unihd ] presente convenio. \
i Ge al de
/) 11.2. EI ORGANISMO EJECUTOR que no haya cumplido con liquidar la obra y/o no haya devuelto
el saldo del dinero transferido por el PROGRAMA, estarad impedido de participar en las
diferentes modalidades de intervencion del PROGRAMA.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA : CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR

12.1. Se entiende por caso fortuito o fuerza mayor a la situacion extraordinaria e imprevisible que
se encuentre fuera del control del ORGANISMO EJECUTOR, que no le sea atribuible, o que
puedan ser atribuibles a hechos naturales como terremotos, aluviones, epidemias, entre otras
de naturaleza analoga, en estos casos no se aplica la Clausula Décima Primera.

. En estos casos, el ORGANISMO EJECUTOR notificara al PROGRAMA por medio eécrito y
elasustento correspondiente, dentro de un plazo no mayor a tres (03) dias habiles de
d&ﬁp—i@% hecho o de la situacion que impide la ejecucién de la Obra, a fin de que el

%
d?#cm;ﬁiraacn
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<
7 //,;:gc,-gnl;] Pagina 7 de 10



& Trabaja
Perii

& para 12 Cenerpidn
pite: bacis! Ichatss

PROGRAMA evalle dicha situacién y se pronuncie sobre la resolucién del Convenio,
prérroga o suspension del plazo de ejecucion del mismo. En caso resulte procedente resolver
el presente convenio, se procedera de acuerdo a lo establecido en la clausula siguiente.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DE LA RESOLUCION O TERMINACION ANTICIPADA

13.1 El presente convenio podra ser resuelto antes de su vencimiento por las siguientes causas:

13.1.1 Por mutuo acuerdo entre las partes

Para resolver el convenio por esta causal bastard que ambas partes suscriban una
adenda de resolucién, sin la aplicacion de la sancién prevista en la Clausula Décima
del presente convenio.

13.1.2 Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente convenio

a)

En caso el ORGANISMO EJECUTOR incumpla con cualquiera de las obligaciones
contenidas en el presente convenio, el PROGRAMA realizard el siguiente
procedimiento:

i) El PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal respectiva, comunicara por
escrito, al ORGANISMO EJECUTOR del incumplimiento de las obligaciones
en que estuviere incurriendo, sefialando expresamente el plazo que se le
otorga para que cumpla con su obligacion. Dicho plazo no serd menor de dos
(02) ni mayor de quince (15) dias habiles, el cual dependera de la complejidad
de la observacién efectuada.

Si el ORGANISMO EJECUTOR no cumpliese con las obligaciones requeridas
por el PROGRAMA, dentro del plazo otorgado, el PROGRAMA podra resolver
el convenio, a través de una comunicacion por escrito.

ii) En caso el incumplimiento esté relacionado al procedimiento del pago de
MONC a participantes, el PROGRAMA a través de la Unidad Zonal comunicara
por escrito al ORGANISMO EJECUTOR para que efectie el pago a los
participantes dentro del plazo de cinco (05) dias habiles, caso contrario se
procederd a la resolucion del convenio.

i} La resoluciéon del convenio por incumplimiento del ORGANISMO EJECUTOR,
dara lugar a las acciones legales correspondientes, sin perjuicio que se
comunique de tales hechos a la Contraloria General de la Republica a través
de la Oficina Nacional. '

En caso el PROGRAMA incumpla sus obligaciones.

El ORGANISMO EJECUTOR, comunicara por escrito, ai PROGRAMA del
incumplimiento-que haya incurrido, para lo cual debera establecer el plazo en el
cual debera cumplirla. Dicho plazo no podra ser menos a dos (02) ni mayor a
quince (15) dias habiles, el cual dependera de la complejidad de la observacién
efectuada.

13.1.3 Por decision unilateral del PROGRAMA

El PROGRAMA podréa resolver unilateralmente el presente convenio, para lo cual
bastara con notificar por escrito al ORGANISMO EJECUTOR. EI ORGANISMO
EJECUTOR, no podra resolver unilateralmente el presente convenio.

El PROGRAMA comunicara al ORGANISMO EJECUTOR de las condiciones en que se dara
la resolucion o terminacion anticipada del presente convenio.

En cualquiera de los supuestos de resolucion del convenio en los que la obra se encuentre
inconclusa, EL PROGRAMA a través de la carta de resolucion del convenio comunicara la
fecha y hora de constatacion para determinacion del porcentaje de avance fisico de la obra.
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Si en la fecha programada no se presenta el representante, debidamente acreditado por el
ORGANISMO EJECUTOR, el PROGRAMA convocara la presencia de un Juez de Paz u otra
autoridad del lugar, el mismo que suscribira el Acta de Constatacion.

13.4 En caso de existir saldo presupuestal de la transferencia financiera realizada por el
PROGRAMA al ORGANISMO EJECUTOR, previa resolucion del convenio, por
incumplimiento de obligaciones antes del inicio de la obra o durante la ejecucion de la misma,
éste debera comunicar por escrito a la Unidad Zonal de la citada devolucion y adjuntar las
copias certificadas del voucher bancario asi como de la Papeleta de Depésito T-6, como
sustento.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: LOS GASTOS

El ORGANISMO EJECUTOR sera responsable de pagar todos los tributos, cargas, gravamenes u
otro concepto andlogo derivado o vinculado con la ejecucion del Proyecto. EI| PROGRAMA no
asume ninguna responsabilidad u obligacién por dichos conceptos.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DE LOS MONTOS NO EJECUTADOS

Los montos no utilizados de las Transferencias Financieras por el PROGRAMA, deberan ser
depositados directamente por el ORGANISMO EJECUTOR en la Cuenta Principal del Tesoro
Pablico aperturado en el Banco de la Nacidn, mediante la Papeleta de Depésito T-6 que debera
generar a través del registro administrativo en su respectivo modulo SIAF-SP, con el Tipo de
operacién Ingreso-Gasto (Y/G). Ante su incumplimiento, se aplicara la sancién prevista en el
numeral 11.2 del presente convenio.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: DE LA APLICACION E INTERPRETACION

Para la aplicacion e interpretacion del presente convenio y de cualquier hecho o acto derivado o
relacionado con el mismo, sera aplicable al presente convenio, el expediente técnico aprobado, la
Guia Técnica y la normativa emitida por el PROGRAMA que regule la materia. Supletoriamente,
seran de aplicacién el Cadigo Civil y la normatividad vigente, en lo pertinente.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS O DISCREPANCIAS

Ante cualquier discrepancia o controversia que surja entre el PROGRAMA y el ORGANISMO
EJECUTOR, como consecuencia de la ejecucién del Proyecto y el presente Convenio, las partes
haran todo lo posible por resolverla a través del trato directo seguin las reglas de la buena fe y comun
intencién de las partes, procurando para el efecto la maxima colaboracion para la solucion de las
diferencias. En caso no se llegue a un acuerdo de manera directa, las partes podran acudir al Poder
Judicial renunciando al fuero de sus domicilios, sometiéndose al fuero de Lima.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: COMUNICACION ENTRE LAS PARTES Y DOMICILIO

Toda comunicacién entre las partes, se hara por escrito a los domicilios sefialados en la introduccién
del presente Convenio, y tendra efectos legales en el momento de su entrega o en la fecha que se
especifique en la comunicacion.

En ese sentido, para todo efecto legal o convencional, las partes fijan como domicilio el consignado
en la parte introductoria del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: DELEGACION

Las competencias del Representante Legal del ORGANISMO EJECUTOR establecidas en el
presente convenio pueden ser materia de delegacién, lo cual deberé ser comunicado por escrito al
PROGRAMA. En caso se efectle dicha delegacion, el Representante Legal no queda eximido de
la responsabilidad por los actos del delegado.
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{(Nombre del representante legal o del
funcionario con la facultad de suscribir
convenios del Organismo Ejecutor)
Representante del Organismo Ejecutor *
(Nombre del Organismo Ejecutor)”
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